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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

องคการบริหารสวนตําบลคลองใหม 

อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
 

ตั้งงบประมาณรายจาย รวมทั้งสิ้น  15,203,020.- บาท  แยกเปน 

 

(ก)  งบบุคลากร (520000)     ตั้งไว  5,587,580.- บาท  แยกเปน :- 
 

1.  หมวด เงินเดือน (ฝายการเมือง) (521000)     ต้ังไว  1,883,400.- บาท 
 

     1.1  ประเภท เงินเดือนนายก/รองนายก (210100)     ต้ังไว  515,000.- บาท    

  เพื่อจายเปนเงินเดือน  ใหกับนายกองคการบริหารสวนตําบล และรองนายกองคการ

บริหารสวนตําบล ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
  

 1.2 ประเภท  เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก/รองนายก  (210200)     ต้ังไว  

43,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนงของ นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายก

องคการบริหารสวนตําบล ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 1.3 ประเภท เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก (210300)     ต้ังไว  43,000.- บาท 

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนของ นายกองคการบริหารสวนตําบล รองนายกองคการบริหารสวน

ตําบล  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 1.4 ประเภท  เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ท่ีปรึกษา นายก อบต.  (210400)     ต้ังไว  

86,400.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนของเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล ต้ังจายจากเงิน

รายได ประจําป 2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งาน

บริหารทั่วไป (00111) 

 1.5 ประเภท เงินคาตอบแทนสมาชิกสภา องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (210600)     ต้ังไว  

1,196,000.- บาท  
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  เพื่อจายเปนคาตอบแทนของประธานสภา รองประธานสภา สมาชิกสภา และเลขานุการ

สภาองคการบริหารสวนตําบล  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป 

(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
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2. หมวด เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000)     ต้ังไว  3,704,180.- บาท 
 

 2.1 ประเภท เงินเดือนพนักงาน (220100)     ต้ังไว  2,033,640.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาเงินเดือน พรอมเงินปรับปรุงเงินเดือน ใหแกพนักงาน สวนตําบลของ

สํานักงานปลัด  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 2.2 ประเภท เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงาน (220200)     ต้ังไว  300,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มคาครองชีพ (ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล  

(ก.อบต.) เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการใหพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจางขององคการ

บริหารสวนตําบล ไดรับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ประกาศลงวันที่  16 พฤศจิกายน  2547), เงินเพิ่ม

ตามคุณวุฒิที่ ก.อบต. รับรอง (ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล (ก.อบต.) เรื่อง 

หลักเกณฑและวิธีการกําหนดอัตราเงินเดือน และจํานวนเงินที่ปรับเพิ่มสําหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. หรือ ก.อบต. 

รับรองวาคุณวุฒิน้ัน เปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่ไดรับแตงต้ัง ประกาศลงวันที่ 4 เมษายน 

2554) และเงินเพิ่ม ตางๆ  ของพนักงาน  อบต.  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดาน

บริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 2.3 ประเภท เงินประจําตําแหนง (220300)     ต้ังไว  134,400.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาเงินประจําตําแหนงใหกับตําแหนงปลัดองคการบริหารสวนตําบล ระดับ 8  

ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

(00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 2.4 ประเภท เงินประจําตําแหนง (220300)     ต้ังไว  42,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาเงินประจําตําแหนงใหกับตําแหนงนิติกร  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 

2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งานบริหารทั่วไป 

(00111) 

 2.5 ประเภท คาจางลูกจางประจํา (220400)     ต้ังไว  288,240.- บาท 

  เพื่อจายเปนคาจางลูกจางประจํา ใหกับลูกจางประจําของสํานักงานปลัด  ต้ังจายจากเงิน

รายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งาน

บริหารทั่วไป (00111) 
 

 2.6 ประเภท เงินเพ่ิมตางๆ ของลูกจาง (220500)     ต้ังไว  23,100.- บาท  

  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มคาครองชีพ และเงินเพิ่มตางๆ ใหกับลูกจางประจําของสํานักงาน

ปลัด  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 2.7 ประเภท คาจางพนักงานจาง (220600)     ต้ังไว  578,000.- บาท  
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  เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางใหแกพนักงานจางทั่วไปและพนักงานจางตามภารกิจของ

สํานักปลัด  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
 

 2.8 ประเภท เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง (220700)     ต้ังไว  237,600.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มตางๆ เชน เงินเพิ่มคาครองชีพใหแกพนักงานจางตามภารกิจและ

พนักงานจางทั่วไป ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล (ก.อบต.) เรื่องกําหนดหลักเกณฑ

การใหพนักงานพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลไดรับ

เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ประกาศลงวันที่  16 พฤศจิกายน  2547  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 

2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งานบริหารทั่วไป 

(00111)  
 2.9 ประเภท เงินอ่ืนๆ (221100)     ต้ังไว  67,200.- บาท  
    

   2.9.1 เงินคาตอบแทนรายเดือน     ต้ังไว  67,200.- บาท   

    เพื่อจายเปนคา เงินคาตอบแทนรายเดือน ใหกับตําแหนงปลัดองคการบริหาร

สวนตําบล ระดับ 8  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป (00100)  

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 

 

(ข)  งบดําเนินการ (530000)     ตั้งไว  6,821,140.- บาท 
 

3. หมวด คาตอบแทน (531000)     ต้ังไว  1,185,000.- บาท  แยกเปน :- 
 

 3.1 ประเภท คาตอบแทน ผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

(310100)     ต้ังไว  810,000.- บาท  
 

  3.1.1 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ตามท่ีไดรับมอบหมาย     ต้ังไว  85,000.- บาท 

   - เพื่อจายเปนคาตอบแทนแกกรรมการตรวจการจาง ผูควบคุมงานโครงการ

กอสรางของ อบต. คาตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย คาตอบแทนในการยืมตัวขาราชการ

พนักงานสวนตําบลที่มาปฏิบัติราชการ คาตอบแทนเจาหนาที่ในการเลือกต้ัง คาเงินรางวัลเจาหนาที่ตํารวจ

ในคดีจับกุมผูกระทําผิดตาม พ.ร.บ.จราจรฯ ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดาน

บริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งานบริหารทั่วไป (00111)      ต้ังไว  

35,000.- บาท 

 

   - เพื่อจายเปน คาตอบแทนสมาชิก อปพร.  เพื่อใชในกรณีมีคําสั่งใช อปพร.  

ปฎิบัติงานในศูนย อปพร.  หรือนอกที่ต้ังศูนย อปพร.  ไมนอยกวา  8 ช่ัวโมง  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  
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ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)     ต้ังไว  50,000.- บาท 
 

  3 .1.2 เงินประโยชนตอบแทนอ่ืน (เงินรางวัลประจําป)     ต้ังไว  725,000.- บาท    

   เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่น (เงินรางวัลประจําป) ใหแกพนักงานสวน

ตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหาร

ทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)   
    

 3.2 ประเภท คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  (310300)     ต้ังไว  35,000.- 

บาท  

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบลและ

พนักงานจาง   ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 3.3 ประเภท เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (310500)     ต้ังไว  40,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหกับพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และ

ผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการเกี่ยวกับการ

ชวยเหลือบุตรของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2536  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏใน

ดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 3.4 ประเภท เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล (310600)     ต้ังไว  300,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแก  พนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา 

และผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการเกี่ยวกับ          

การรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 (แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2549)  ต้ังจาย

จากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  

งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

4. หมวด คาใชสอย (532000)     ต้ังไว  3,132,000.- บาท  
 

 4.1 ประเภท รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100)     ต้ังไว  430,000.- บาท 
 

  4.1.1 คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ     ต้ังไว  100,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม  และคาลงทะเบียน  เชน คาลงทะเบียนในการสง

พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา พนักงานจางไปฝกอบรม สัมมนา ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 

2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งานบริหารทั่วไป 

(00111) 
 

   4.1.2 คาจางเหมาบริการ     ต้ังไว  280,000.- บาท  
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   เพื่อจายเปนจางเหมาทําความสะอาดสํานักงาน  คาถายเอกสาร เขาปกหนังสือ  

หรือคาเย็บเลมหนังสือ  คาตอบรับหนังสือพิมพรายวัน วารสาร คูมือปฏิบัติราชการ คาจางเหมาจัดทํา

ปฏิทิน/วารสาร อบต./เอกสารสรุปผลการดําเนินงานของ อบต. คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร 

คาบริการรับใช  คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการ ฯลฯ  ต้ังจายจากเงิน

รายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งาน

บริหารทั่วไป (00111) 

  4.1.3  คาเบ้ียประกัน  ต้ังไว  50,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการประกันภัยรถและเบี้ยประกันภัยรถที่ใชในราชการ

ของ อบต.คลองใหม  ตาม พ.ร.บ.คุมครองผูประสบภัยจากรถ ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  

ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 4.2 ประเภท รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (320200)     ต้ังไว  50,000.- บาท 

  เพื่อจายเปนคารับรอง คาอาหาร คาเครื่องด่ืม คาของขวัญที่ระลึก คาพิมพเอกสาร 

คาใชจายเกี่ยวเน่ืองในการเลี้ยงรับรอง และคาใชจายอื่นๆ ซึ่งจําเปนตองจาย ที่เกี่ยวกับการรับรองตอนรับ

บุคคลหรือคณะบุคคล ที่มานิเทศงาน ตรวจงาน เย่ียมชมทัศนศึกษาดูงานขององคการบริหารสวนตําบล

คลองใหม ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
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 4.3 ประเภท รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ  

(320300)     ต้ังไว  2,612,000.- บาท 
 

  4.3.1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธี งานวันสําคัญทางราชการ     ต้ังไว  

150,000.- บาท    

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานรัฐพิธีตางๆ  เชน  คาใชจายในการจัดงาน

วันเฉลิมพระชนมพรรษา  5 ธันวามหาราช   12 สิงหามหาราชินี  วันปยมหาราช ฯลฯ   ต้ังจายจากเงิน

รายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งาน

บริหารทั่วไป (00111) 
 

  4.3.2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     ต้ังไว  60,000.- บาท  

    เพื่อจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาใชจายอื่นๆ ในการ

เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  

ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งานบริหาร

ทั่วไป (00111) 
 

  4.3.3 คาใชจายในการดําเนินการเลือกต้ัง     ต้ังไว  200,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาใชจายสําหรับการ ดําเนินการเลือกต้ังของ องคการบริหาร -สวน

ตําบลคลองใหม  ตามที่คณะกรรมการการเลือกต้ังกําหนด ฯลฯ (กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทน

ตําแหนงที่วาง และกรณีคณะกรรมการการเลือกต้ังสั่งใหมีการเลือกต้ังใหม และกรณีอื่นๆ)  ต้ังจายจากเงิน

รายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งาน

บริหารทั่วไป (00111) 
 

  4.3.4 คาใชจายโครงการอบรม สัมมนา/ศึกษาดูงาน ของ ผูบริหารฯ สมาชิกสภาฯ 

กํานัน -ผูใหญบาน  พนักงานสวนตําบล ลูกจาง พนักงานจาง และผูนําชุมชน  ฯลฯ     ต้ังไว   

250,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการ อบรม สัมมนา ทัศนศึกษา  ดูงาน  เพื่อ เพิ่มพูน

ความรูและประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน ใหแกผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล สมาชิกสภาองคการ -

บริหารสวนตําบล กํานัน-ผูใหญบาน ผูนําชุมชนทุกประเภท พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา พนักงาน

จางตามภารกิจ  และพนักงานจางทั่วไป  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏใน ดาน

บริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
   

  4.3.5 คาปรับปรุง Website และคาเชาพ้ืนท่ี Saver และ Domand Name (ราย

ป) ของ Website อบต. คลองใหม     ต้ังไว  12,000.- บาท 

   เพื่อจัดจางปรับปรุง  Website และคาเชาพื้นที่ Saver และ Domand Name 

(รายป) ของ Website อบต. คลองใหม เพื่อเพิ่มชองทางในการติดตอสื่อสารกับหนวยงานตางๆ ตลอดจน
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ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป 

(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
 

  4.3.6 คาใชจายตามโครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม     ต้ังไว  35,000.- 

บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมใหกับคณะ

ผูบริหารฯ สมาชิกสภา อบต. ผูนําชุมชน พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจางขององคการ

บริหารสวนตําบลคลองใหม ประจําป 2557  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557   ปรากฏในดาน

บริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
   

  4.3.7 คาใชจายในการดําเนินงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติ

ราชการ     ต้ังไว  20,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคา จางหนวยงานภายนอกมา ประเมินผลการปฏิบัติ ราชการ ของ 

อบต. ตามตัวช้ีวัด  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

  4.3.8 คาใชจายโครงการ ปองกันและแกไขปญหาอุบัติเหตุทาง ถนน      ต้ังไว   

50,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการ ดําเนินการปองกันและแกไขปญหาอุบัติเหตุทาง

ถนนในชวงเทศกาลสําคัญ เชน ปใหม สงกรานต ฯลฯ เปนตน  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  

ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120)  งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121)  
 

  4.3.9 คาใชจายโครงการอบรม/ทบทวน อปพร.     ต้ังไว  120,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการอบรม/ทบทวนสมาชิกอปพร.  หลักสูตรเบื้องตน 

เพื่อใหมีความรูในการชวยเหลือปองกันและบรรเทาสาธารณภัยตางๆ  เมื่อเกิดเหตุสาธารณภัยในตําบล 

เชน คาวิทยากร คาอาหาร คาที่พัก คาพาหนะ คาวัสดุอุปกรณตางๆ ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 

2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน ( 00120)  งานปองกัน

ภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)   
 

  4.3.10 คาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการเด็กและเยาวชน     ต้ังไว  150,000.- 

บาท   

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการกิจกรรมโครงการเด็กและเยาวชนในเขตองคการ

บริหารสวนตําบลคลองใหม  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม 

(00200)  แผนงานศึกษา (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  
 

   4.3.11 คาใชจายศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบลคลองใหม      ต้ังไว   

10,000.- บาท   
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   เพื่อใชจายในกิจกรรมของศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรตําบล  คลองใหม   

ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานการเกษตร  (00320)  

งานสงเสริมการเกษตร (00321) 
 

  4.3.12 คาใชจายศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบาน     ต้ังไว  30,000.- บาท   

   เพื่อใชจายในกิจกรรมของศูนยสงเคราะหราษฎรประจําหมูบาน  จํานวน 6 

หมูบาน  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงาน

สังคมสงเคราะห (00230)  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)   
 

  4.3.13 คาใชจายจัดท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน     ต้ังไว  20,000.- บาท 

   เพื่อใชจายในกิจกรรมของที่อานหนังสือพิมพประจําหมูบาน จํานวน 6 หมูบาน  

ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานสังคม

สงเคราะห (00230)  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)   
 

  4.3.14 คาใชจายในการจัดประชุมประชาคมหมูบาน     ต้ังไว  92,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดประชุมประชาคมหมูบาน จํานวน 6 หมูบาน   

ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานสราง

ความเขมแข็งของชุมชน (00250)  งานสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)   
   

  4.3.15 คาใชจายในการจัดประชุมประชาคมตําบลคลองใหม      ต้ังไว   20,000.- 

บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดประชุมประชาคมตําบลคลองใหม  ต้ังจายจาก

เงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานสรางความเขมแข็ง

ของชุมชน (00250)  งานสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)   

  4.3.16 คาใชจายในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด     ต้ังไว  50,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการ ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด โดยการจัด

อบรม และ/หรือ รณรงคประชาสัมพันธ เผยแพรความรูเพื่อปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ใหแกเด็ก

นักเรียน เยาวชน และประชาชน รวมถึงการสนับสนุนจัดหาอุปกรณในการตรวจหาสารเสพติดในรางกาย 

ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงาน

สรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)  งานสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)   
 

  4.3.17 คาใชจายโครงการจัดฝกอบรมและฝกอาชีพใหกับประชาชนตําบลคลองใหม     

ต้ังไว  30,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการสนับสนุนและสงเสริมอาชีพใหกับประชาชนทั่วไป 

ผูสูงอายุ  ผูดอยโอกาส กลุม/องคกรตางๆ ในพื้นที่ เพื่อเพิ่มรายไดใหกับประชาชน  ต้ังจายจากเงินรายได 

ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

(00250)  งานสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)  
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  4.3.18 คาใชจายในการจัดการแขงขันกีฬา     ต้ังไว  150,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกา รแขงขันกีฬาตําบล นักเรียน เยาวชน 

ประชาชนทั่วไป เปนคาวัสดุอุปกรณ คาเตรียมสนาม คาตอบแทนกรรมการตัดสิน และอื่นๆ ที่จําเปน ฯลฯ  

ต้ังจายจากเงิน รายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานการ

ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)  งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 
   

  4.3.19 คาใชจายในการจัดงานวันเด็กแหงชาติ     ต้ังไว  200,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานวันเด็กแหงชาติ เชน การทําอาหารเลี้ยงเด็ก  

แจกของชํารวย  คาจางเหมาตางๆ ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการ

ชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)   งานศาสนา

วัฒนธรรมทองถ่ิน (00263)  
 

  4.3.20 คาใชจายในการจัดงานประเพณีตามขนบธรรมเนียมประเพณีไทย      ต้ังไว  

250,000.- บาท   

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดงานประเพณีตางๆ เชน งานวันสงกรานต  งาน

ประเพณีแหเทียนจํานําพรรษา  งานประเพณี ลอยกระทง  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  

ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)   

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถ่ิน (00263)  

  4.3.21 คาใชจา ยในการพัฒนาครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก     

ต้ังไว  8,000.- บาท  

   เพื่อจาย ในการพัฒนาครูผูดูแลเด็ก/ผูดูแลเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบล

คลองใหม    จํานวน 4 อัตรา  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุนทั่วไป   ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม 

(00200)  แผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 

  4.3.22 คาใชจา ยในกาจัดกิจกรรมโครงการฝกอบรมใหความรูความเขาใจแกเด็ก

และเยาวชน  ต้ังไว  40,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมโครงการฝกอบรมใหความรูความเขาใจ

แกเด็กและเยาวชนเกี่ยวกับปญหาและโทษของยาเสพติด  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏ

ในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงาน การศึกษา (00210 )  งานระดับกอนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา (00212) 

  4.3.23 คาใชจายโครงการ 5 ส. สํานักปลัด อบต.คลองใหม     ต้ังไว  5,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาดําเนินการตามโครงการ 5 ส. ของกองคลัง อบต.คลองใหม เชน 

คาปาย คาวัสดุอุปกรณตางๆ เปนตน  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป 

(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 

4.3.24  คาใชจายในการชวยเหลือพนักงานหรือลูกจางท่ีตองหาคดีอาญา , คาเบี้ย 

เลี้ยงพย านหรือผูตองห า ,คาของขวัญของร างวัลหรือเงินร างวัลในก ารจัดกิจกรรมต างๆท่ีมีคว าม

จําเปนและความเหมาะสม , คาทําขวัญคาพวงมาลัยชอดอกไมกระเช าดอกไมและพวงม าลัยสําหรับ
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วันสําคัญตางๆตามวาระโอกาสท่ีจําเปนและเหม าะสม , คาชดใชค าเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน   

ต้ังไว  20,000.-บาท 

เพื่อเปนคาใชจายในการชวยเหลือพนักงานหรือลูกจางที่ตองหาคดีอาญา , คา 

เบี้ยเลี้ยงพยานหรือผูตองหา,คาของขวัญของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดกิจกรรมตางๆที่มีความจําเปน

และความเหมาะสม  , คาทําขวัญคาพวงมาลัยชอดอกไมกระเชาดอกไมและพวงมาลาสําหรับวันสําคัญ

ตางๆตามวาระโอกาสที่จําเปนและเหมาะสม , คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน  ต้ังจายจากเงิน

รายไดประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)   ปรากฏในแผนงานบริหารงานทั่วไป  งาน

บริหารทั่วไป (00111) 

  4.3.25  โครงการเพ่ิมประสิทธิภ าพบุคลากรของอบต . คลองใหม ต้ังไว 200,000.-

บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากรของอบต. คลอง 

ใหม ต้ังจายจากเงินรายได   ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100) ปรากฏในแผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111)  

4.3.26  โครงการศูนยฟนฟูสมรรถภาพคนพิการและผูสูงอายุในชุมชนตําบลคลอง 

ใหม  ต้ังไว 20,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการศูนยฟนฟูสมรรถภาพคนพิการและผูสูงอายุใน 

ชุมชนตําบล คลองใหม ตามเอกสารประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อดําเนินงานขยายผลโครงการ

อาสาสมัครดูแลผูสูงอายุที่บาน (อผส.) สํานักสงเสริมและพิทักษผูสูงอายุสํานักงานสงเสริมสวัสดิภาพและ

พิทักษเด็กเยาวชนผูดอยโอกาสคนพิการและผูสูงอายุกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย

และตามหลักเกณฑแนวทาง “การจัดสวัสดิการสังคมใหแกผูสูงอายุและคนพิการขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน” ต้ังจายจากเงินรายไดประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงาน

สังคมสงเคราะห (00230)  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)   

  4.3.27 โครงการฝกอบรมและสงเสริมอาชีพใหกับประชาชนตําบลคลองใหม ต้ังไว  

30,000.-บาท  

เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมและสงเสริมการมีอาชีพใหกับประชาชน 

ทั่วไป ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส ในพื้นที่ เพื่อเปนการเพิ่มรายไดใหกับประชาชน สูการพัฒนาชุมชนที่ย่ังยืนต้ัง

จายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานสรางความ

เขมแข็งของชุมชน (00250)  งานสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)  

4.3.28  โครงการสงเสริมกิจกรรมและนันทนาการของผูสูงอายุตําบลคลองใหม ต้ังไว  

200,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการสงเสริมกิจกรรมและนันทนาการของผูสูงอายุ 

ตําบลคลองใหม  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)  งานสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)  

  4.3.29  โครงการรณรงคปองกันโรคพิษสุนัขบา   ต้ังไว  60,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการรณรงคปองกันโรคพิษสุนัขบา   ต้ังจายจาก 
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เงินรายได ประจําป 2557 ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200) แผนงานสาธารณสุข  (00220) 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น (00223) 

4.3.30  โครงการฝกซอมแผนปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   ต้ังไว  20,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการโครงการฝกซอมแผนปองกันและบรรเทาสา 

ธารณภัย  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน (00120)  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)   

4.3.31  โครงการสงเสริมและสนับสนุนใหชุมชนจัดทําแผนชุมชนใหมีคุณภาพ   ต้ัง 

ไว  30,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมและสนับสนุนใหชุมชนจัดทําแผน 

ชุมชนใหมีคุณภาพ   ต้ังจายจากเงินรายได   ประจําป 2557 ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม 

(00200)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)  งานสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  

(00252)    

4.3.32  โครงการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานในการจัดทําแผนพัฒนาตําบล   ต้ังไว   

50,000.-บาท 

เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการจัดเก็บขอมูลพื้นฐานในการจัดทําแผนพัฒนา 

ตําบล       ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557 ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)  งานสงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252) 
 

 4.4 ประเภท คาบํารุงรักษาและซอมแซม (320400)     ต้ังไว  40,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคา ซอมแซมบํารุงรักษา เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คา บํารุงรักษา  

หรือซอมแซมครุภัณฑ และทรัพยสินอื่นๆ ที่ชํารุดเสียหาย ฯลฯ  (วงเงินไมเกิน 5,000 บาท)  ต้ังจายจาก

เงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป ( 00100 )  แผนงานบริหารงานทั่วไป ( 00110 )  

งานบริหารทั่วไป (00111)   
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5. หมวด คาวัสดุ (533000)     ต้ังไว  2,156,140.- บาท 

 เพื่อจายเปนคาจัดหาสิ่งของซึ่งโดยสภาพเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไปแปรสภาพ หรือไมคง

สภาพเดิม หรือสิ่งของที่มีลักษณะคงทนถาวร และมีราคาตอหนวยหรือตอชุดไมเกิน 5,000  บาท รวมถึง

คาใชจายที่ตองชําระพรอมกัน เชน คาขนสง คาภาษี คาติดต้ัง ฯลฯ  เปนตน และรายจายเพื่อการจัดหา

โปรแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวยหรือตอชุดไมเกิน 20,000 บาท 
 

5.1 ประเภท วัสดุสํานักงาน (330100)     ต้ังไว  220,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสํานักงาน  เชน แฟม กระดาษถายเอกสาร  สมุด ปากกา  ตรา

ยาง ธงชาติ แบบพิมพ ฯลฯ และวัสดุสํานักงานที่มีลักษณะคงทนถาวร และมีอายุการใชงานในระยะเวลา

ประมาณ 1 ปข้ึนไป แตมีราคาหนวยหน่ึงหรือชุดหน่ึงไมเกิน 5,000 บาท ไดแก เครื่องตัดกระดาษ พระ

บรมฉายาลักษณ ฯลฯ แบงเปน 

-    ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน 

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)   จํานวน 200,000.-บาท  

-    ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)   

แผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  จํานวน 20,000.-บาท  
   

 5.2 ประเภท วัสดุงานบานงานครัว (330300)     ต้ังไว  30,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคา จัดซื้อวัสดุงาน บานงานครัว  ที่เปน วัสดุโดยสภาพ ไดแก แปรง                 

ไมกวาด ไมถูพื้น แกวนํ้า จานรอง ผาปูโตะ นํ้ายาดับกลิ่น นํ้ายาปรับอากาศ ฯลฯ  และวัสดุงานบานงาน

ครัวที่มีลักษณะคงทนถาวร และมีอายุการใชงานในระยะเวลาประมาณ 1 ป ข้ึนไป แตมีราคาหนวยหน่ึง

หรือชุดหน่ึงไมเกิน 5,000 บาท ไดแก กระติกนํ้ารอน ถาด มีด ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  

ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
 

 5.3 ประเภท คาอาหารเสริม (นม) (330400)     ต้ังไว  1,033,340.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาอาหารเสริม (นม) ใหกับโรงเรียนที่อยูในเขตรับผิดชอบของ  อบต. ไดแก 

โรงเรียนบานดอนทอง, โรงเรียนวัดบางชางเหนือ, โรงเรียนบานคลองใหม และศูนยพัฒนาเด็กเล็กตําบล

คลองใหม (ตามหนังสือจังหวัดนครปฐม ดวนที่สุด ที่ นฐ 0037.3/ว10951 ลงวันที่ 1  กรกฎาคม 2555)  

ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงาน

การศึกษา (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 
 

 5.4 ประเภท คาอาหารกลางวันเด็กนักเรียน (330500)     ต้ังไว  492,800.- บาท 

  เพื่อจายเปน คาอาหารกลางวัน  อาหารสําเร็จของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก คาจัดซื้อจัดจาง

อาหารกลางวัน  อาหารสําเร็จ อาหารวาง แกเด็กเล็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ตําบลคลองใหม  (จัดสรร 

100%  ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน เรื่อง ซักซอมแนวทางการจัดทํางบประมาณรายจาย

รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปดานการศึกษา ประจําป 2555 ที่ มท 0893.32/ว1223 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 

2554)  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงาน

ศึกษา (00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) 
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5.5 ประเภท วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น  (330800)  ต้ังไว  5,000.-บาท เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ

วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น ไดแก นํ้ามันดีเซล นํ้ามันเบนซิน นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ที่ใชกับรถยนตสวนกลางและ

รถจักรยานยนต และใชในกิจการอื่นๆ ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557 ปรากฏในแผนงานบริหารงาน

ทั่วไป (00110) งานบริหารทั่วไป (00111) ดานบริหารทั่วไป (00100)  

 5.6 ประเภท วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย (330900)     ต้ังไว  160,000.- บาท  
 

  5.6.1 คาสารกําจัดยุงลาย น้ํายากําจัดยุงลาย     ต้ังไว  100,000.- บาท   

   เพื่อจายเปนคาจัดซื้อนํ้ายาฉีดฆายุงลาย ทรายอะเบท ฯลฯ  ต้ังจายจากเงิน

รายได  ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานสาธารณสุข  (00220)  

งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น (00223)  
 

  5.6.2 คาวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา     ต้ังไว  50,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัคซีนปองกันโรคพิษสุนัขบา สําหรับฉีดปองกันโรคในเขต  

อบต.  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  

แผนงานสาธารณสุข (00220)  งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น (00223)   

 5.7 ประเภท วัสดุโฆษณาและเผยแพร (331100)     ต้ังไว  50,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ  วัสดุ อุปกรณ สําหรับทําปายประชาสัมพันธตางๆ คาจางจัดทํา

ปายประชาสัมพันธตางๆ ในงานของ อบต. ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดาน

บริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 5.8 ประเภท วัสดุเคร่ืองแตงกาย  (331200)     ต้ังไว  50,000.- บาท 

  เพื่อใชจายในการจัดหา ชุดเครื่องแตงกายของอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อป

พร.) พรอมเครื่องแตงกายชุดฝก อปพร. หรือชุดปฏิบัติการ อปพร.  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  

ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) 
 

 5.9 ประเภท วัสดุกีฬา (331300)     ต้ังไว  10,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ วัสดุ อุปกรณกีฬา เพื่อสงเสริมใหประชาชนไดออกกําลังกาย  และ

ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนตอตนเองและสังคม เชน ลูกฟุตบอล ลูกวอลเลยบอล ลูกตะกรอ ตาขาย ฯลฯ  

ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานการ

ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (00260)   งานกีฬาและนันทนาการ (00262) 
 

 5.10 ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร (331400)     ต้ังไว  50,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ คียบอรด 

เมนบอรด เมมโมรี่ชิป เมาส หมึกคอมพิวเตอร ฯลฯ   ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏใน

ดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 
 

 5.11 ประเภท วัสดุการศึกษา (331500)     ต้ังไว  70,000.- บาท 
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   5.11.1 คาอุปกรณการศึกษาแกเด็กนักเรียน     ต้ังไว  30,000.- บาท  

    เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณการเรียน การศึกษา แกเด็กนักเรียนที่เรียนดี 

แตขาดแคลนทุนทรัพยในเขต อบต.คลองใหม  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏใน ดาน

บริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานศึกษา (00210)   งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

(00212) 
 

  5.12 ประเภท วัสดุเคร่ืองดับเพลิง  (331600)  ต้ังไว  30,000.-บาท 

   เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุดับเพลิง เชน สายสงนํ้าดับเพลิง และอุปกรณที่เกี่ยวของในการ

ปฏิบัติงานดับเพลิง คาเติมนํ้ายาถังดับเพลิงชนิดผงเคมีแหง ถังละ 15 ปอนด  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  

ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งาน

ปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)  

  5.13  ประเภท วัสดุดนตรี     ต้ังไว  20,000.- บาท  

         เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุเครื่องดนตรี เชน ฉ่ิง ฉาบ กรับ กลอง โทน โหมง ฯลฯ  ต้ังจาย

จากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานการศึกษา 

(00210)  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212)  

  5.14  ประเภท วัสดุอ่ืน (331700)     ต้ังไว  20,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอื่นๆ   ที่ไมสามารถจัดเขากลุมวัสดุอื่นได  แตจําเปนตองใชใน

การปฏิบัติงานราชการของสํานักปลัด  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหาร

ทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)  
 

6.  หมวด สาธารณูปโภค (534000)     ต้ังไว  348,000.- บาท  

  เพื่อจายคาสาธารณูปโภคสื่อสารและโทรคมนาคม  รวมถึงคาใชจายที่ตองชําระพรอมกัน เชน 

คาบริการ คาภาษี เปนตน 
 

 6.1 ประเภท คาไฟฟา (340100)     ต้ังไว  280,000.- บาท   

  เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาสํานักงานและในที่สาธารณะ  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  

ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป ( 00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป ( 00110)  งานบริหาร

ทั่วไป (00111)   
 

 6.2 ประเภท คาบริการโทรศัพท (340300)     ต้ังไว  28,000.- บาท 

    เพื่อจายเปนคาโทรศัพทของสํานักงาน รวมทั้งคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาว และ

คาใชจายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชาเครื่อง คาเชาหมายเลขโทรศัพท คาบํารุงรักษาสาย 

ฯลฯ และ เพื่อจายเปน คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบอินเตอรเน็ต และคาสื่อสารอื่นๆ รวมถึงคาใชจาย

เพื่อใหไดมาซึ่งบริการ และคาใชจายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใชบริการและการพัฒนาระบบอินเตอรเน็ตใหมี

ประสิทธิภาพ ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป ( 00100 )  

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) 

 6.3 ประเภท คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม (340500)     ต้ังไว  40,000.- บาท   
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   เพื่อจายเปนคาโทรศัพทเคลื่อนที่สําหรับผูบริหาร และสํานักงาน รวมทั้งคาใชจายเพื่อให

ไดใชบริการดังกลาว และคาใชจายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชาเครื่อง คาเชาหมายเลข

โทรศัพท ฯลฯ ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป ( 00100)  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)   



93 
 

(ค) งบลงทุน (540000)     ตั้งไว  314,300.- บาท 
 

7. หมวด คาครุภัณฑ (541000)     ต้ังไวรวม  314,300.- บาท  

หมวดคาครุภัณฑท่ีดินและสิ่งกอสราง 

คาครุภัณฑ 
  

 7.1 ประเภท ครุภัณฑสํานักงาน (410100)     ต้ังไว  104,000.- บาท 
 

  7.1.1 คาเกาอ้ีทํางาน     ต้ังไว  10,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเกาอี้ทํางานลอเลื่อนหุมหนังเทียมแบบมีพนักพิงและพัก

แขน จํานวน 4 ตัว ๆ ละ 2,500.-บาท ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป 

(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)   

  7.1.2 คาตูเหล็กเก็บเอกสาร     ต้ังไว  4,000.- บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร 2 ช้ัน 20 ชอง ขนาดกวาง 90 ซม. สูง  

90 ซม. จํานวน 1 ตู ๆ ละ 4,000 บาท ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป 

(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)   

  7.1.3 คาเคร่ืองปรับอากาศ     ต้ังไว  86,000.- บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสวน ชนิดต้ังพื้นหรือชนิด 

แขวน (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 30,000  BTU  จํานวน  2  เครื่องๆ ละ 37,300  บาท และแบบแยก

สวน ชนิดติดผนัง (มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด 18,000 BTU จํานวน  1  เครื่องๆ ละ 23,200.-บาท ต้ัง

จายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป ( 00100 )  แผนงาน บริหารงานทั่วไป  

(00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)    

  7.1.4 คาเคร่ืองเจาะกระดาษและเขาเลม     ต้ังไว  4,000.- บาท 

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องเจาะกระดาษและเขาเลม  แบบเจาะกระดาษและ 

เขาเลมมือโยก จํานวน 1 เครื่อง ๆ ละ 13,700.- บาท ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน

ดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารทั่วไป (00111)   
    

 7.2 ประเภทค รุภัณฑไฟฟาและวิทย ุ(410600)     ต้ังไว  24,000.- บาท 

เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องรับสงวิทยุ  ระบบ VHF/FM  ชนิดมือถือ 5 วัตต ประกอบดวย  

ตัวเครื่อง แทนชารท แบตเตอรี่ 1 กอน เสายาง เหล็กพับ  จํานวน 2 เครื่อง ๆ ละ 12,000.-บาท 

ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120)  งานปองกันภัยฝาย

พลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123) 
 7.3 ประเภทครุภัณฑเคร่ืองดับเพลิง  (411100)     ต้ังไว  36,000.- บาท 

เพื่อเปนคาจัดซื้อถังดับเพลิงชนิดผมเคมีแหง จํานวน 20 ถัง ๆ ละ 1,785.-บาท ต้ังจาย 

จากเงินรายได   ประจําป  2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป ( 00100 )  แผนงานการรักษาความสงบ

ภายใน (00120)  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123) 
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 7.4 ประเภท ค รุภัณฑคอมพิวเตอร (411600)     ต้ังไว  100,300.- บาท 

 7.4.1 คาเคร่ืองพิมพ    ต้ังไว 4,200.-บาท 

เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพ Multifunction แบบฉีดหมึก (Inkjet )จํานวน 1 เครื่อง 

โดยมีรายละเอียดคุณลักษณะดังน้ี 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 600x600 dpi 

- มีความเร็วในการพิมพสีไมนอยกวา 20 หนา/นาที 

- มีความเร็วในการพิมพขาว – ดํา ไมนอยกวา 20 หนา/นาที 

- มีหนวยความจํา (Memory) ขนาดไมนอยกวา 16 MB 

- สามารถพิมพเอกสารกลับหนาอัตโนมัติได 

- มี Interface ไมนอยกวา 1x Parallel หรือ 1 x USB 2.0 

- มีชองเช่ือตอ  Ethernet 10/100 Base TX ไมนอยกวา 1 ชอง 

- สามารถใชไดกับ A4,Lette,Legal และ Custom โดยถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 

250 แผน 

ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป ( 00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป  

(00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) คุณลักษณะพื้นฐาน (อางอิงกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารปงบประมาณ 2556) 

 7.4.2 คาเคร่ืองพิมพ    ต้ังไว 18,000.-บาท 

เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องพิมพชนิดเลเซอร/ชนิด LED สี แบบ Network    จํานวน 1  

เครื่อง โดยมีรายละเอียดคุณลักษณะดังน้ี 

- เปนอุปกรณที่มีความสามารถเปน Printer , Copier และ Scanner ภายในเครื่อง

เดียวกัน 

- ใชเทคโนโลยีแบบพนหมึก (Inkjet) 

- มีความละเอียดในการพิมพไมนอยกวา 4,800x1,200dpi 

- มีความเร็วในการพิมพสีไมนอยกวา 20 หนา/นาที 

- มีความเร็วในการพิมพขาว – ดํา ไมนอยกวา 28 หนา/นาที 

- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4(ขาวดํา-สี) ได 

- มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด ไมนอยกวา 1,200x2,400 dpi 

- มีถาดปอนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 

- สามารถถายสําเนาเอกสารไดทั้งสีและขาวดํา 

- สามารถทําสําเนาไดสูงสุด 90 สําเนา 

- สามารถยอและขยายได 25 ถึง 400 เปอรเซ็นต 

- สามารถใชไดกับ A4,Lette,Legal และ Custom โดยถาดใสกระดาษไดไมนอยกวา 

100 แผน 
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ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป ( 00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป  

(00110)  งานบริหารทั่วไป (00111) คุณลักษณะพื้นฐาน (อางอิงกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารปงบประมาณ 2556) 

7.4.3 คาเคร่ืองสแกนเนอร  ต้ังไว  20,000.-บาท 

  เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องสแกนเนอร  สําหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนยบริการ    (แบบที่ 

1)  จํานวน 1 เครื่อง โดยมีรายละเอียดคุณลักษณะพื้นฐานดังน้ี 

  - เปนสแกนเนอรปอนกระดาษอัตโนมัติ ( Document Feeder) 

  - มีความละเอียดในการสแกนสูงสุด  ไมนอยกวา 600 x600 dpi 

  - มีความเร็วในการสแกนกระดาษ A4 ไดไมนอยกวา 8 ppm 

  - สามารถสแกนเอกสารไดไมนอยกวากระดาษขนาด A4 

  - มี Ineterface แบบ 1 Parallel หรือ 1x USB 2.0 หรือดีกวา 

ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป  2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป  

(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) คุณลักษณะพื้นฐาน (อางอิงเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

ครุภัณฑคอมพิวเตอร กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประกาศ ณ วันที่ 8 มีนาคม 2556) 

  7.4.4 คาเคร่ืองคอมพิวเตอร  ต้ังไว  25,000.-บาท 

   เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับประมวลผล (แบบที่ 1) จํานวน 1 ชุด  

ต้ังไว 25,000.-บาท  โดยมีรายละเอียดคุณลักษณะดังน้ี 

  - มีหนวยประมวลผลกลาง (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) และมีความเร็ว

สัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 2.5GHz  หรือดีกวา 

  - มีหนวยความจํา แบบ Cache Memory ไมนอยกวา 6 MB 

  - มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผนวงจรหลัก  ที่มีหนวยความจําขนาดไม

นอยกวา 

  1 GB 

  - มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR 3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4GB 

  - มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา 

1TB 

  - มี DVD-RW หรือดีกวา 

  - มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย แบบ Gigabit Ethernet หรือดีกวาจํานวนไมนอยกวา 1 

ชอง 

  - มีจอภาพแบบ LCD มี Contrast Ratio ไมนอยกวา  600 :1 และมีขนาดไมนอยกวา 

18 น้ิว  

ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป  2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป  

(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) คุณลักษณะพื้นฐาน (อางอิงเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

ครุภัณฑคอมพิวเตอร กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประกาศ ณ วันที่ 8 มีนาคม 2556) 

7.4.5 คาเคร่ืองคอมพิวเตอร  ต้ังไว  28,000.-บาท 
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เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับสํานักงาน (จอขนาดไมนอยกวา 18 น้ิว) 

จํานวน 2 ชุด ๆ ละ 14,000.-บาท โดยมีรายละเอียดคุณลักษณะดังน้ี 

  -  มีหนวยประมวลผลกลาง  (CPU) มีความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา  2.9 GHz 

หรือดีกวา จํานวน 1 หนวย  

  -  มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา 4 GB  

  -  มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไมนอยกวา  

500 GB หรือมี Solid State Disk ขนาดความจุไมนอยกวา 60 GB  จํานวน 1 หนวย   

 

  -  มี DVD-RW หรือดีกวา  จํานวน 1 หนวย 

  -  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย แบบ Gigabit Ethernet หรือดีกวา  จํานวนไมนอย

กวา 1 ชอง  

  -  มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวา มี Contrast Ratio ไมนอยกวา  600:1 และมีขนาด

ไมนอยกวา 18 น้ิว จํานวน 1 หนวย 

ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป  2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป  

(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) คุณลักษณะพื้นฐาน (อางอิงเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

ครุภัณฑคอมพิวเตอร กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประกาศ ณ วันที่ 8 มีนาคม 2556) 

  7.4.6 คาเคร่ืองสํารองกระแสไฟฟา   ต้ังไว  5,100.-บาท 

   เพื่อเปนคาจัดซื้อเครื่องสํารองกระแสไฟฟา  ขนาด 750 VA จํานวน 3 เครื่อง ๆ ละ   

1,700.-บาท 

  - มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 750 VA 

  - สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที 

ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป  2557 ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100) แผนงานบริหารงานทั่วไป  

(00110) งานบริหารทั่วไป (00111) คุณลักษณะพื้นฐาน (อางอิงเกณฑราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐาน

ครุภัณฑคอมพิวเตอร กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประกาศ ณ วันที่ 8 มีนาคม 2556) 
   

 7.5 ประเภท ครุภัณฑอ่ืน  (411700)     ต้ังไว  20,000.- บาท 
 

  7.5.1 ครุภัณฑอุปกรณปองกันและบรรเทาสาธารณภัย     ต้ังไว  20,000.- บาท 

    เพื่อจัดซื้ออุปกรณในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ในการปองกัน

อุบัติเหตุและการต้ังจุดตรวจจราจร ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหาร

ทั่วไป ( 00100 )  แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (00120 )  งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับ

อัคคีภัย (00123) 
 

 7.6 ประเภท คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ (411800)     ต้ังไว  30,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคา ซอมแซมบํารุงรักษา เพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คา บํารุงรักษา  

หรือซอมแซมครุภัณฑ และทรัพยสินอื่นๆ ที่ชํารุดเสียหาย ฯลฯ  (วงเงินเกินกวา 5,000 บาท)  ต้ังจายจาก
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เงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป ( 00100 )  แผนงานบริหารงานทั่วไป ( 00110 )  

งานบริหารทั่วไป (00111)   

 

(ง)  งบเงินอุดหนุน (560000)     ตั้งไว  2,480,000.- บาท 
 

8. หมวด เงินอุดหนุน  (561000)     ต้ังไว  2,480,000.- บาท 
 

  8.1 ประเภท เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (610100)     ต้ังไว  33,000.-  บาท  
 

  8.1.1 อุดหนุนสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินอําเภอสามพราน     ต้ังไว  

33,000.- บาท   

  เพื่อจายเปนคาสนับสนุนโครงการปรับปรุงพัฒนาศูนยรวมขอมูลขาวสารการจัดซื้อจัด

จางขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 

2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป (00100 )  แผนงานบริหารงานทั่วไป ( 00110 )  งานบริหารทั่วไป 

(00111 )  (จะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ  แลว ตามหนังสือกรม

สงเสริมการปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1212 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2553) 
 

  8.2 ประเภท เงินอุดหนุนสวนราชการ (610200)     ต้ังไว  1,947,000.- บาท  
 

  8.2.1 อุดหนุนสถานีตํารวจอําเภอสามพราน     ต้ังไว  40,000.- บาท    

   เพื่อจายเปนคาสนับสนุนโครงการรวมพลังปองกันปราบปรามอาชญากรรม และ

ยาเสพติด  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม  (00200 )  

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน  (00252)  

(จะดําเนินการไดตอเมื่อไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฯ  แลว ตามหนังสือกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน ที่ มท 0808.2/ว1212 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2553) 
 

  8.2.2 อุดหนุนอําเภอสามพราน     ต้ังไว  5,000.- บาท   

   เพื่อใชจายในภารกิจหนาที่ในการจัดงานพระราชพิธี และพิธีสําคัญตางๆ เพื่อให

สวนราชการ หนวยงาน องคกรภาคประชาชน และประชาชนในพื้นที่ มีโอกาสเขารวมในพิธี  ต้ังจายจาก

เงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป ( 00100 )  แผนงานบริหารงานทั่วไป ( 00110 )  

งานบริหารทั่วไป (00111)   

  8.2.3 อุดหนุนปกครองอําเภอสามพราน ฝายความมั่นคง / ศูนยปฏิบัติการพลัง

แผนดินเอาชนะยาเสพติดอําเภอสามพราน    ต้ังไว 10,000.- บาท   

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับ อุดหนุนปกครองอําเภอสามพราน ฝายความ

มั่นคง / ศูนยปฏิบัติการพลังแผนดินเอาชนะยาเสพติดอําเภอสามพรานตามโครงการปดลอมตรวจคน

หมูบานรวมกับประสานพลังแผนดิน ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชน
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และสังคม (00200)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  (00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน (00252)   

  8.2.4 อุดหนุนโรงเรียนท่ีอยูในเขตรับผิดชอบของ อบต.     ต้ังไว  1,892,000.- 

บาท 

   เพื่อจายเปนคาอาหารอาหารกลางวันใหกับโรงเรียนที่อยูในเขตรับผิดชอบของ  

อบต. (ตามโครงการอาหารกลางวันเด็กนักเรียน) ไดแก โรงเรียนบานดอนทอง, โรงเรียน วัดบางชางเหนือ 

และโรงเรียนบานคลองใหม  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม 

(00200)  แผนงานการศึกษา (00210)  งานระดับกอนวัยเรียน และประถมศึกษา (00212)  
 

   

  8.3 เงินอุดหนุนกิจกรรมท่ีเปนสาธารณประโยชน  (610400)     ต้ังไวรวม  500,000.- บาท  
 

    8.3.1 อุดหนุนชมรมผูสูงอายุตําบลคลองใหม     ต้ังไว  50,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับชมรมผูสูงอายุตําบลคลองใหม      เพื่อสนับสนุน

ใหกับกลุมผูสูงอายุตําบลคลองใหม ตามโครงการสงเสริมกิจกรรมนันทนาการสําหรับผูสูงอายุ   ต้ังจายจาก

เงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานสังคมสงเคราะห 

(00230)  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)     
 

   8.3.2 อุดหนุนอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูท่ี 1-6     ต้ังไว  60,000.- 

บาท   

  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน หมูที่ 1-6     

เพื่อสําหรับการดําเนินการพัฒนางานดานสาธารณสุขมูลฐานในเขตองคการบริหารสวนตําบล คลองใหม

จัดสรรเปนคาดําเนินการโดยอสม .ในเขตชุมชน /หมูบานละ  10,000 บาทจํานวน  6 หมูบาน   ต้ังจายจาก

เงินรายได   ประจําป 2557 ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)   ปรากฏในแผนงาน

สาธารณสุข(00220) งานบริหารสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น ๆ  (00223) 

  8.3.3 อุดหนุนกลุมสตรีอาสาพัฒนาตําบลคลองใหม     ต้ังไว  40,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับกลุมสตรีอาสาพัฒนาตําบลคลองใหม     เพื่อเปน

เงินสนับสนุนกลุมสตรีตามโครงการและกิจกรรมที่จัดข้ึน หรือกิจกรรมตามบทบาทหนาที่ และการสงเสริม

อาชีพ เพื่อสรางงานสรางอาชีพ   ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและ

สังคม (00200)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็ง

ชุมชน (00252)   
 

  8.3.4 อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลคลองใหม     ต้ังไว  60,000.- บาท    

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับกองทุนสวัสดิการชุมชน ตําบลคลองใหม ในการ

ดําเนินกิจกรรมเพื่อสงเสริมและพัฒนากองทุนฯ ใหมีความเขมแข็งและย่ังยืน   ต้ังจายจากเงินรายได 

ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  

(00250)  งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252)   
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     8.3.5 อุดหนุนศูนยการเรียนชุมชนตําบลคลองใหม     ต้ังไว  30,000.- บาท    

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุน ใหกับ ศูนยการเรียนรูชุมชน ตําบล คลองใหม ตาม

โครงการและกิจกรรมที่จัดข้ึน   ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏในดาน บริการชุมชนและ

สังคม (00200)  แผนงานการศึกษา (00210)  งานศึกษาไมกําหนดระดับ (00214)      
 

  8.3.6 อุดหนุนศูนยประสานงานองคการชุมชนตําบลคลองใหม     ต้ังไว  40,000.- 

บาท    

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับศูนยประสานงานองคการชุมชนตําบล คลองใหม       

ตามโครงการและกิจกรรมที่จัดข้ึน   ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดาน บริการชุมชน

และสังคม (00200)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)  งานสงเสริมและสนับและสนุนความ

เขมแข็งของชุมชน (00252)        
 

  8.3.7 อุดหนุนศูนยกีฬาตําบลคลองใหม     ต้ังไว  100,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุน ใหกับ ศูนยกีฬาตําบลคลองใหม ตามโครงการและ

กิจกรรมที่จัดข้ึนหรือ การจัดกิจกรรมฝกสอนกีฬาหรือจัดการแขงขันกีฬาประเภทตางๆ  ต้ังจายจากเงิน

รายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม

และนันทนาการ (00260)   งานกีฬาและนันทนาการ (00262)     
   

  8.3.8 อุดหนุนอาสาสมัครพิทักษสิ่งแวดลอมประจําตําบลคลองใหม     ต้ังไว   

30,000.- บาท   

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับกลุมอาสาสมัครพิทักษสิ่งแวดลอมประจําตําบล

คลองใหม เพื่อดําเนินกิจกรรมทางดานสิ่งแวดลอมในระดับตําบล เพื่อดูแลและอนุรักษสิ่งแวดลอม  ต้ัง

จายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏดานเศรษฐกิจ (00300)  ในแผนงานการเกษตร  (00320)   

งานอนุรักษแหลงนํ้าและปาไม (00332)      
 

  8.3.9 อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลคลองใหม ต้ังไว 50,000.-บาท 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลคลองใหม  เพื่อสนับสนุน 

งบประมาณใหกับกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลคลองใหม (โดยยึดหลักการประชาชนออม  1 สวนองคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 1 สวนและรัฐบาล 1 สวนโดยปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่มท  0891.4/ว 

2502 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2553) ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557 ปรากฏในดานบริการชุมชนและ

สังคม (00200)  ปรากฏตามแผนงาน สรางความเขมแข็งของชุมชน  (00250) งานสงเสริมและสนับสนุน

ความเขมแข็งของชุมชน (00252) 

8.3.10 อุดหนุนกลุมวิสาหกิจชุมชนตําบลคลองใหม   ต้ังไว  40,000.-บาท 

เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนใหกับกลุมวิสาหกิจชุมชนตําบลคลองใหม   เพื่อสงเสริมและ 

สนับสนุนการดําเนินงานของกลุมวิสาหกิจชุมชนตําบลคลองใหม ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557 

ปรากฏในดาน บริการชุมชนและสังคม  (00200 ) ปรากฏ ตามแผนงาน สรางความเขมแข็งของชุมชน  

(00250) งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

องคการบริหารสวนตําบลคลองใหม 

อําเภอสามพราน  จังหวัดนครปฐม 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน กองชาง 

 

ตั้งงบประมาณรายจาย รวมทั้งสิ้น  11,285,000.- บาท   แยกเปน :- 

 

(ก)  งบบุคลากร (520000)     ตั้งไว  2,545,000.- บาท  แยกเปน :- 
 

1.  หมวด เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000)     ต้ังไว  2,545,000.- บาท 

1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงาน (220100)     ต้ังไว  480,000.- บาท  

 เพื่อจายเปนคาเงินเดือนพรอมเงินปรับปรุงเงินเดือน ใหแกพนักงาน สวนตําบล

ของกองชาง  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม ( 00200)  

แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
 

1.2 ประเภท เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงาน (220200)     ต้ังไว  45,000.- บาท  

 เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มคาครองชีพ (ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงาน

สวนตําบล (ก.อบต.) เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการใหพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา  และพนักงานจาง

ขององคการบริหารสวนตําบลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว ประกาศลงวันที่ 16 พฤศจิกายน  2547), 

เงินเพิ่มตามคุณวุฒิที่ ก.อบต. รับรอง (ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล (ก.อบต.) 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการกําหนดอัตราเงินเดือน และจํานวนเงินที่ปรับเพิ่มสําหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. หรือ ก.

อบต. รับรองวาคุณวุฒิน้ันเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่ไดรับแตงต้ัง ประกาศลงวันที่ 4 เมษายน 

2554) และเงินเพิ่ม ตางๆ  ของพนักงาน  อบต.  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดาน

บริการชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน (00241)   
 

1.3 ประเภท เงินประจําตําแหนง (220300)     ต้ังไว  70,000.- บาท  

 เพื่อจายเปนคาเงินประจําตําแหนงผูอํานวยการกองชาง ระดับ 7 ต้ังจายจากเงิน

รายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม  ( 00200)  แผนงาน เคหะและชุมชน 

(00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
 

1.4 ประเภท คาจางพนักงานจาง (220600)     ต้ังไว  1,400,000.- บาท  
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 เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางใหแกพนักงานจางทั่วไปและพนักงานจางตาม

ภารกิจของกองชาง   ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม  

(00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
 

1.5 ประเภท เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง (220700)    ต้ังไว  550,000.- บาท 

 เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มตางๆ  เชน เงินเพิ่มคาครองชีพ ใหแกพนักงานจางตาม

ภารกิจและพนักงานจางทั่วไป  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล  (ก.อบต .) เรื่อง

กําหนดหลักเกณฑการใหพนักงานพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจางขององคการบริหาร

สวนตําบลไดรับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ประกาศลงวันที่  16 พฤศจิกายน  2547  ต้ังจายจากเงิน

รายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม ( 00200)  แผนงาน เคหะและชุมชน 

(00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
 

(ข)  งบดําเนินการ (530000)   ตั้งไว  6,682,000.- บาท 
 

2. หมวด คาตอบแทน (531000)     ต้ังไว  592,000.- บาท  แยกเปน 
 

2.1 ประเภท คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(310100)     ต้ังไว  462,000.- บาท 
 

 2.1.1 เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนสําหรับพนักงานสวนตําบล ลูกจางและพนักงาน

จางเปนกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจําป)     ต้ังไว  450,000.- บาท  

 เพื่อจายเปน คาเงินรางวัลประจําป (ประโยชนตอบแทนอื่นเปนกรณีพิเศษ) 

ใหแกพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจําและพนักงานจาง ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557 ปรากฏใน

ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240) งานบริหาร ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ

และชุมชน (00241)  
 

2.1.2  คาตอบแทนการตรวจแบบแปลนตาม พ.ร.บ.  ควบคุมอาคาร     ต้ังไว   

12,000.- บาท   

 เพื่อจายเปนคาตอบแทนการตรวจแบบแปลนกอสรางอาคาร ดัดแปลงหรือรื้อ

ถอนอาคาร  ใหแกนายชางโยธา นายตรวจแบบแปลนกอสราง ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   

ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม ( 00200)  แผนงานเคหะและชุมชน  (00240)   งานบริหารทั่วไป

เกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  
 

 2.2 ประเภท เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (310500)     ต้ังไว  30,000.- บาท  

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหกับพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา ของ

องคการบริหารสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการเกี่ยวกับการชวยเหลือบุตร

ของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2536 ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557 ปรากฏในดานบริการชุมชน
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และสังคม ( 00200)  แผนงาน เคหะและชุมชน ( 00240) งานบริหาร ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

(00241)  
 

2.3 ประเภท เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล (310600)     ต้ังไว  100,000.- บาท  

 เ พื่อจายเปนเงินชวยเหลือ  คารักษาพยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบล  

ลูกจางประจํา ขององคการบริหารสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการเกี่ยวกับ

การรักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 (แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2549) ต้ังจาย

จากเงินรายได ประจําป 2557 ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงาน เคหะและชุมชน 

(00240) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)            
 

3. หมวด คาใชสอย (532000)     ต้ังไว  1,530,000.- บาท 
 

 3.1 ประเภท รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100)     ต้ังไว  110,000.- บาท  
 

  3.1.1 คาจางเหมาบริการ     ต้ังไว  60,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการตางๆ ที่ดําเนินการในแผนงานกิจกรรมของ  

อบต. เชน คาถายเอกสารและเขาเลม ถายพิมพเขียว คาติดต้ังมิเตอรไฟฟา ฯลฯ   

   - ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 255 7  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและ

สังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)      

จํานวน  40,000.- บาท  

   - ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 255 7  ปรากฏในดานเศรษฐกิจ (00300)  

แผนงานการพาณิชย (00330)  งานกิจการประปา (00332)     จํานวน  20,000.- บาท 
 

  3.1.2 คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ     ต้ังไว  50,000.- บาท  

    เพื่อจายเปนคาธรรมเนียมและคาลงทะเบียน  เชน คาลงทะเบียนในการสง

พนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา พนักงานจางไปฝกอบรม สัมมนา ฯลฯ  เปนตน  ต้ังจายจากเงินรายได  

ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)       
 

 3.2 ประเภท รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ  

(320300)     ต้ังไว  1,320,000.- บาท 
 

  3.2.1 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ     ต้ังไว  20,000.- บาท  

    เพื่อจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาใชจายอื่นๆ ในการ

เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ต้ังจายจากเงินรายได  

ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งาน

บริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
 

  3.2.2 คาท้ิงขยะมูลฝอย     ต้ังไว  1,300,000.- บาท   
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    เพื่อจายเปนคาสถานที่ทิ้งขยะมูลฝอย  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  

ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม ( 00200)  แผนงานเคหะและชุมชน  (00240)   งานกําจัดขยะมูล

ฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)  

   3.2.3 คาใชจายโครงการ 5 ส. กองคลัง อบต.คลองใหม     ต้ังไว  5,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาดําเนินการตามโครงการ 5 ส. ของกองคลัง อบต.คลองใหม เชน คา

ปาย คาวัสดุอุปกรณตางๆ เปนตน  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริการชุมชน

และสังคม ( 00200)  แผนงาน เคหะและชุมชน ( 00240)  งานบริหาร ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

(00241)   
 

 3.3 ประเภท คาบํารุงรักษาและซอมแซม (320400)     ต้ังไว  100,000.- บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมวัสดุครุภัณฑเพื่อใหสามารถใชงาน

ไดตามปกติ (วงเงินไมเกิน 5,000.- บาท) 

  - ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 255 7  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม 

(00200)  แผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)      

จํานวน  50,000.- บาท   

  - ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 255 7  ปรากฏใน ดานการเศรษฐกิจ (00300)  

แผนงานการพาณิชย (00330)  งานกิจการประปา (00332)     จํานวน  50,000.- บาท 
 

4. หมวด คาวัสดุ (533000)     ต้ังไว  1,860,000.- บาท 
  

 4.1 ประเภท วัสดุสํานักงาน (330100)     ต้ังไว  30,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสํานักงาน  เชน แฟม กระดาษถายเอกสาร  สมุด ปากกา  ตรา

ยาง แบบพิมพ ฯลฯ (ราคาตอหนวยหรือตอชุดไมเกิน 5,000.- บาท)   ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 

2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม ( 00200)  แผนงาน เคหะและชุมชน ( 00240)  งานบริหาร

ทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
 

 4.2 ประเภท วัสดุไฟฟาและวิทยุ (330200)     ต้ังไว  300,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคา จัดซื้อวัสดุอุปกรณสําหรับเสียงตามสาย หอกระจายขาว และไฟฟา

สาธารณะ เชน สายไฟ หลอดไฟ โคมไฟ ฟวส ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดาน

บริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและ

ชุมชน (00241)   
 

 4.3 ประเภทคาวัสดุงานบานงานครัว (330300)     ต้ังไว  30,000.- บาท   

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุ อุปกรณการทําความสะอาดตางๆ จัดซื้อนํ้าด่ืมสําหรับผูมา

ติดตอราชการ การประชุมตางๆ  ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชน

และสังคม ( 00200)  แผนงานเคหะและชุมชน  (00240)   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  

(00241)   
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 4.4 ประเภทวัสดุกอสราง (330600)     ต้ังไว  200,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุกอสรางตางๆ เชน กลอนประตู หนาตาง ฯลฯ  ต้ังจายจากเงิน

รายได ประจําป 2557   ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม ( 00200)  แผนงานเคหะและชุมชน  

(00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
 

 4.5 ประเภท คาวัสดุยานพาหนะและขนสง (330700)     ต้ังไว  80,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาวัสดุ ยานพาหนะและขนสงที่เปนวัสดุโดยสภาพ ไดแก แบตเตอรี่  ยาง

นอก ยางใน สายไมล หัวเทียน ฯลฯ และวัสดุยานพาหนะและขนสงที่มีลักษณะคงทนถาวร และมีอายุการ

ใชงานในระยะเวลาประมาณ 1 ปข้ึนไป แตมีราคาตอหนวยหรือชุดหน่ึงไมเกิน 5,000 บาท ไดแก แมแรง  

ล็อคเกียร กุญแจเลื่อน ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม 

(00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
 

 4.6 ประเภท วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น (330800)     ต้ังไว  600,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อ วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น ไดแก นํ้ามันดีเซล นํ้ามันเบนซิน 

นํ้ามันเครื่อง ฯลฯ ที่ใชกับรถยนตสวนกลางและรถจักรยานยนตในความรับผิดชอบของ กองชาง  และใชใน

กิจการอื่นๆ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557   ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม ( 00200)  

แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)   
   

 4.7 ประเภท วัสดุการเกษตร (331000)     ต้ังไว  100,000.- บาท   

  เพื่อจายเปนคาสารกําจัดวัชพืช ยาปราบศัตรูพืช ปุยเคมี ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได 

ประจําป 2557  ปรากฏในดานเศรษฐกิจ (00300)  แผนงานการเกษตร  (00320)   งานอนุรักษแหลงนํ้า

และปาไม (00322)   
 

 4.8 ประเภท วัสดุเคร่ืองแตงกาย (331200)     ต้ังไว  20,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาเครื่องแตงกายสําหรับผูปฏิบัติงานจัดเก็บขยะมูลฝอย เชน  เสื้อสะทอน

แสง ถุงมือ รองเทายาง ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557   ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและ

สังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล (00244)   
  

 4.9 ประเภท วัสดุคอมพิวเตอร (331400)     ต้ังไว  20,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ คียบอรด 

เมนบอรด เมมโมรี่ชิป เมาส หมึกคอมพิวเตอร ฯลฯ   ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557   ปรากฏใน

ดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะ

และชุมชน (00241)   

 4.10 ประเภท วัสดุอ่ืนๆ (331700)     ต้ังไว  480,000.- บาท 
 

  4.10.1 ถังขยะพลาสติก     ต้ังไว  80,000.- บาท       
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    เพื่อจายเปนคาจัดซื้อถังขยะพลาสติก ขนาดความจุไมนอยกวา 200 ลิตร เพื่อ

ใชรองรับขยะมูลฝอยตามบานเรือนประชาชนในเขต อบต.  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏ

ในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง

ปฏิกลู (00244)  
 

  4.10. 2 วัสดุการประปา     ต้ังไว  400,000.- บาท   

    เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุอุปกรณการประปา เชน ทอเหล็ก ทอ  PVC ขอตอ         

สามทาง ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 255 7  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม ( 00200)  

แผนงานการพาณิชย (00330)  งานกิจการประปา (00332)   
 

5. หมวดคาสาธารณูปโภค (534000)     ต้ังไว  2,700,000.- บาท 
 

 5.1 ประเภท คาไฟฟา (340100)     ต้ังไว  2,700,000.- บาท   

  เพื่อจายเปนคากระแสไฟฟาของหอถังนํ้าประปาที่อยูในความรับผิดชอบของ อบต.  ฯลฯ  

ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและ

ชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)     
 

(ค)  งบลงทุน (540000)     ตั้งไว  7,646,000.- บาท  แยกเปน :- 
 

6.  คาครุภัณฑ (541000)     ต้ังไว  1,650,000.- บาท  
 

 6 .1 ประเภท ครุภัณฑสํานักงาน (410100)     ต้ังไว  5,000.- บาท   

   เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเหล็กเก็บแฟมเอกสาร 4 ช้ัน   รายละเอียดดังน้ี 
 

  6.1.1 จัดซื้อตูเหล็กเก็บแฟมเอกสาร 4 ชั้น     ต้ังไว  5,000.- บาท 

    เพื่อจายเปนคาตูเหล็กเก็บแฟมเอกสาร 4 ช้ัน ขนาดกวาง 90 ซม. สูง 2 เมตร   

จํานวน 1 ตู  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557   ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม ( 00200)  

แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน (00241)  
 

 6.2 ประเภท คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ (411800)     ต้ังไว  1,300,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมวัสดุครุภัณฑเพื่อใหสามารถใชงาน

ไดตามปกติ และสิ่งกอสรางตางๆ เชน ซัมเมอรส ทอประปา รถยนต เครื่องปรับอากาศ ถนน คสล. 

ถนนลาดยาง ถนนหินคลุก-ลูกรัง สะพาน ทอระบายนํ้า หอกระจายขาว ฯลฯ  (รายจายเพื่อใหสามารถใช

งานไดตามปกติที่มีวงเงินเกินกวา 5,000.- บาท) 

  - ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 255 7  ปรากฏใน ดานบริการชุมชนและสังคม 

(00200)  แผนงานเคหะและชุมชน  (00240)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน  (00241)      

จํานวน  1,000,000.- บาท   
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  - ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 255 7  ปรากฏใน ดานการเศรษฐกิจ (00300)  

แผนงานการพาณิชย (00330)  งานกิจการประปา (00332)     จํานวน  300,000.- บาท 
 

 6.3 ประเภทครุภัณฑอ่ืน (411700)     ต้ังไว  345,000.- บาท  
 

   6.3.1  ประเภทครุภัณฑปมซัมเมอรส ขนาด 3 แรงมา 220 โวลต     ต้ังไว 

80,000.- บาท 

    เพื่อจายเปนคาปมซัมเมอรส ขนาด 3 แรงมา 220 โวลต จํานวน 2 ชุด ชุดละ 

40,000 บาท  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุน   ปรากฏในแผนงาน การพาณิชย (00330)  งาน กิจการประปา 

(00332)  
 

   6.3.2  ประเภทครุภัณฑปมซัมเมอรส ขนาด 5 แรงมา 380 โวลต     ต้ังไว 

100,000.- บาท 

    เพื่อจายเปนคาปมซัมเมอรส ขนาด 5 แรงมา 380 โวลต จํานวน 2 ชุด ชุดละ 

50,000 บาท  ต้ังจายจากเงิน อุดหนุน   ปรากฏในแผนงาน การพาณิชย (00330)  งาน กิจการประปา 

(00332)  
 

   6.3.3  ประเภทครุภัณฑปมซัมเมอรส ขนาด 7.5 แรงมา 380 โวลต     ต้ังไว 

75,000.- บาท 

    เพื่อจายเปนคา ปมซัมเมอรส ขนาด 7.5 แรงมา 380 โวลต จํานวน 1 ชุด       

ต้ังจายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย (00330)  งานกิจการประปา (00332)  
 

   6.3.4  ประเภทครุภัณฑปมซัมเมอรส ขนาด 10 แรงมา 380 โวลต     ต้ังไว 

90,000.- บาท 

    เพื่อจายเปนคา ปมซัมเมอรส ขนาด 10 แรงมา 380 โวลต จํานวน 1 ชุด       

ต้ังจายจากเงินอุดหนุน  ปรากฏในแผนงานการพาณิชย (00330)  งานกิจการประปา (00332)  
 

7. หมวด คาท่ีดินและสิ่งกอสราง (542000)     ต้ังไวรวม  5,710,000.- บาท แยกเปน :- 
 

 7.1 ประเภท คากอสรางสาธารณูปโภค (420900)     ต้ังไว  5,110,000.- บาท   
 

  7.1.1 คากอสราง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายนางหทัยกาญจน  เฉิดผาด หมูท่ี 2  

ตําบลคลองใหม     ต้ังไว  530,000.- บาท   

   เพื่อจายเปนคาจางเหมากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาดผิวจราจรกวาง 

5 เมตร  ระยะทาง 140 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไมนอยกวา 700 ตารางเมตร  ตาม

แบบองคการบริหารสวนตําบลคลองใหม พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน 

ประจําป 2556  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งาน

ไฟฟาถนน (00242)  (อยูในแผน 3 ป 2556-2558 หนา 47 ขอ 8) 
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  7.1.2 คากอสรางถนนค อนกรีตเสริมเหล็ก  สายบานนายพุธ  มีรักษา  หมูท่ี 3  

ตําบลคลองใหม          ต้ังไว  300,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนคาจางเหมากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกวาง 

4 เมตร  ระยะทาง 97 เมตร  หนา 0.15 เมตร  หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไมนอยกวา 388 ตารางเมตร  ตาม

แบบองคการบริหารสวนตําบลคลองใหม พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน 

ประจําป 2556 ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม  (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งาน

ไฟฟาถนน (00242)  (อยูในแผน 3 ป 2556-2558 หนา 50 ขอ 24) 
 

  7.1.3 คากอสรางถนน คอนกรีตเสริมเหล็ก  สายบานนายมณี  กลิ่นถนอม หมูท่ี 4 

ตําบลคลองใหม     ต้ังไว  1,390,000.- บาท   

   เพื่อจายเปนคาจางเหมากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกวาง 

4.50 เมตร  ระยะทาง 410 เมตร หนา 0.15 เมตร  หรือมีพื้นที่ผิวจราจรไมนอยกวา 1,845 ตารางเมตร  

ตามแบบองคการบริหารสวนตําบลคลองใหม พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน 

ประจําป 2556  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งาน

ไฟฟาถนน (00242)  (อยูในแผน 3 ป 2556-2558 หนา 51 ขอ 33) 
 

  7.1.4 คากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พรอมฝงทอระบายน้ํา ค .ส.ล. ถนนสาย

พิกุลทอง หมูท่ี 6 ตําบลคลองใหม     ต้ังไว  680,000.- บาท   

    เพื่อจายเปนคาจางเหมากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกวาง 

4 เมตร ระยะทาง 127 เมตร  หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 508 ตารางเมตร  พรอมฝงทอ

ระบายนํ้า คอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาด Ø 0.60 เมตร  พรอมบอพักระยะทางรวม 130 เมตร  ตามแบบ

องคการบริหารสวนตําบลคลองใหม พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน ประจําป 

2556  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน ( 00240)  งานไฟฟาถนน 

(00242)  งานบําบัดนํ้าเสีย  (00245)   (อยูในแผน 3 ป 2556-2558 หนา 54 ขอ 50 และ หนา 55 ขอ 

51) 
 

  7.1.5 คากอสรางตามโครงการฝง ทอระบายน้ํา คอนกรีตเสริมเหล็ก  เรียบถนนสาย 

นฐ 3033 (ตอจากเดิม)  หมูท่ี 2  ตําบลคลองใหม     ต้ังไว  510,000.- บาท   

   เพื่อจายเปนคาจางเหมากอสรางฝงทอระบายนํ้า คอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาด Ø 

0.60 เมตร พรอมบอพักระยะทางรวม 220 เมตร ตามแบบองคการบริหารสวนตําบลคลองใหม พรอมปาย

ประชาสัมพันธโครงการ  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน ประจําป 2556  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม 

(00200)  แผนงานเคหะและชุมชน ( 00240)  งานบําบัดนํ้าเสีย  (00245)   (อยูในแผน 3 ป 2556-2558 

หนา 47 ขอ 11) 
 

  7.1.6 คากอสรางเขื่อนคอนกรีตเสริมเหล็กปองกันดิน เรียบคลองสายทอง บริเวณ

บานนายประนอม  ปรางทอง หมูท่ี 3  ต.คลองใหม     ต้ังไว  1,100,000.- บาท    
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   เพื่อจายเปนคาจางเหมากอสรางเข่ือนคอนกรีตเสริมเหล็ก ผนังกั้นดินความลึก 

2 เมตร ระยะทางรวมทั้งสองฝงทั้งสิ้น 120 เมตร พรอมถมดิน ตามแบบองคการบริหารสวนตําบลคลอง

ใหม พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน ประจําป 2556  ปรากฏในดานบริการ

ชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานไฟฟาถนน ( 00242)  (อยูในแผน 3 ป 

2556-2558 หนา 49 ขอ 20) 
 

  7.1.7 คาติดต้ังกลองวงจรปด (CCTV) ภายในตําบลคลองใหม     ต้ังไว  

600,000.- บาท 

   เพื่อเปนการปองกันและปอมปราบการโจรกรรม และตรวจสอบเหตุการณที่

เกิดข้ึนภายในตําบล อันเกิดความเสียหายแกประชาชน  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน ประจําป 2556  ปรากฏ

ในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

การรักษาความสงบภายใน (00121)   
 

 7.2 ประเภท คาบํารุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและสิ่งกอสราง (421000)     ต้ังไว  

600,000.- บาท   
 

  7.2.1 คา ปรับปรุงยกระดับถนนลาดยาง แอสฟลทติกคอนกรีต  เสนคลองบางพระ-

คลองใหม หมูท่ี 1 ตําบลคลองใหม     ต้ังไว  600,000.- บาท  

    เพื่อจายเปนคาจางเหมาซอมสรางยกระดับถนนลาดยาง แอสฟลทติกคอนกรีต  

ขนาดผิวจราจรกวาง 6 เมตร  ระยะทาง 165 เมตร  หนา 0.05 เมตร  หรือมีพื้นที่ดําเนินการไมนอยกวา 

990 ตารางเมตร  ตามแบบองคการบริหารสวนตําบลคลองใหม พรอมปายประชาสัมพันธโครงการ   ต้ัง

จายจากเงินอุดหนุน ประจําป 2556  ปรากฏในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและ

ชุมชน (00240)  งานไฟฟาถนน (00242)  (อยูในแผน 3 ป 2556-2558 หนา 46 ขอ 4)   

 

(ง)  งบเงินอุดหนุน (560000)     ตั้งไว  500,000.- บาท 
 

 8. เงินอุดหนุน (561000)     ต้ังไว   500,000.- บาท 
 

8.1 ประเภทเงินอุดหนุนกิจการอันเปนสาธารณประโยชน  (610400)      ต้ังไว  

500,000.- บาท 
 

 8.1.1 เงินอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค     ต้ังไว  500,000.- บาท   

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาค  ในการขยายเขตไฟฟา

และไฟสองทางสาธารณะภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลคลองใหม  ต้ังจายจากเงินอุดหนุน ปรากฏ

ในดานบริการชุมชนและสังคม (00200)  แผนงานเคหะและชุมชน (00240)  งานไฟฟาถนน  (00242)  (อยู

ในแผน 3 ป 2556-2558 หนา 57 ขอ 1) 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

องคการบริหารสวนตําบลคลองใหม 

อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 

รายจายจําแนกตามหนวยงาน 

หนวยงาน กองคลัง 
 

ตั้งงบประมาณรายจาย รวมทั้งสิ้น  2,549,340.- บาท  แยกเปน 

 

(ก)  งบบุคลากร (520000)     ตั้งไว  1,604,640.- บาท  แยกเปน :- 
 

1.  หมวด เงินเดือน (ฝายประจํา) (522000)     ต้ังไว  1,604,640.- บาท 
  

 1.1 ประเภท เงินเดือนพนักงาน (220100)     ต้ังไว  946,320.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาเงินเดือนพรอมเงินปรับปรุงเงินเดือน ใหแกพนักงาน สวนตําบลของกอง

คลัง  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงาน

ทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
 

 1.2 ประเภท เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานสวนตําบล (220200)     ต้ังไว  156,060.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่ม คาครองชีพ ( ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวน -

ตําบล (ก.อบต.) เรื่อง กําหนดหลักเกณฑการใหพนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา  และพนักงานจางของ

องคการบริหารสวนตําบล  ไดรับเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ประกาศลงวันที่  16 พฤศจิกายน  2547), 

เงินเพิ่มตามคุณวุฒิที่ ก.อบต. รับรอง (ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล (ก.อบต.) 

เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการกําหนดอัตราเงินเดือน และจํานวนเงินที่ปรับเพิ่มสําหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. หรือ ก.

อบต. รับรองวาคุณวุฒิน้ัน เปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่ไดรับแตงต้ัง ประกาศลงวันที่ 4 เมษายน 
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2554) และเงินเพิ่ม ตางๆ  ของพนักงาน  อบต.  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดาน

บริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
 

 1.3 ประเภท คาจางลูกจางประจํา (220400)     ต้ังไว  178,260.- บาท 

  เพื่อจายเปนคา จางลูกจางประจํา ใหกับลูกจางประจําของ กองคลัง   ต้ังจายจากเงิน

รายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งาน

บริหารงานคลัง (00113) 
  

 1.4 ประเภท คาจางพนักงานจาง (220600)     ต้ังไว  244,680.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจางพนักงานจางใหแกพนักงานจางทั่วไปและพนักงานจางตามภารกิจของ

กองคลัง  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   

 1.5 ประเภท เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง (220700)     ต้ังไว  79,320.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาเงินเพิ่มตางๆ เชน เงินเพิ่มคาครองชีพใหแกพนักงานจางตามภารกิจและ

พนักงานจางทั่วไป ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตําบล (ก.อบต.) เรื่องกําหนดหลักเกณฑ

การใหพนักงานพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบลไดรับ

เงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราว  ประกาศลงวันที่  16 พฤศจิกายน  2547  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 

2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งานบริหาร งานคลัง  

(00113)   
 

(ข)  งบดําเนินการ (530000)     ตั้งไว  875,000.- บาท 
 

2. หมวด คาตอบแทน     ต้ังไว  565,000.- บาท  แยกเปน :- 
 

 2.1 ประเภท คาตอบแทน ผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(310100)     ต้ังไว  350,000.- บาท 
 

  2.1.1 เพ่ือจายเปน เงินประโยชนตอบแทนอ่ืน (เงินรางวัลประจําป)     ต้ังไว  

350,000.- บาท    

   เพื่อจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอื่น (เงินรางวัลประจําป) ใหแกพนักงานสวน

ตําบล ลูกจางประจํา และพนักงานจาง  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหาร

ทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)     
    

 2.2 ประเภท เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (310500)     ต้ังไว  15,000.- บาท 

  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร ใหกับพนักงานสวนตําบล ลูกจางประจํา และ

ผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบล  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการเกี่ยวกับ การ
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ชวยเหลือบุตรของขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2536  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏใน

ดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  
 

 2.3 ประเภท เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล (310600)     ต้ังไว  200,000.- บาท 

  เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแก  พนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา 

และผูบริหารขององคการบริหารสวนตําบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยสวัสดิการเกี่ยวกับการ

รักษาพยาบาลของพนักงานสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541 (แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ. 2549)  ต้ังจายจาก

เงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  

งานบริหารงานคลัง (00113)   
 

3. หมวด คาใชสอย (532000)     ต้ังไว  120,000.- บาท  
 

 3.1 ประเภท รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ (320100)     ต้ังไว  65,000.- บาท 
 

  3.1.1 คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ     ต้ังไว  50,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาธรรมเนียม  และคาลงทะเบียน  เชน คาลงทะเบียนในการสง

พนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา พนักงานจาง ไปฝกอบรม  สัมมนา   ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 

2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งานบริหาร งานคลัง  

(00113)   
 

  3.1.2 คาจางเหมาบริการ     ต้ังไว  15,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนจางเหมาถายเอกสารเขาปกหนังสือ  หรือคาเย็บเลมหนังสือ   คา

ตอบรับหนังสือพิมพรายวัน วารสาร คูมือปฏิบัติราชการ คาจางเหมาจัดทําปฏิทิน/วารสาร อบต./เอกสาร

สรุปผลการดําเนินงานของ อบต.  คาเชาทรัพยสิน คาโฆษณาและเผยแพร คาบริการรับใช คาเบี้ย

ประกันภัยรถราชการ คาใชจายในการดําเนินคดีตามคําพิพากษา คาจางเหมาบริการ ฯลฯ  ต้ังจายจากเงิน

รายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110 )  งาน

บริหารงานคลัง (00113)   
 

 3.2 ประเภท รายจายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ  

(320300)     ต้ังไว  45,000.- บาท 
 

  3.2.1 คาใชจายโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได     ต้ังไว  20,000.- 

บาท  

   เพื่อจายเปนคาดําเนินการตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได เชน 

คาใชจายในการรณรงค การจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่ การประชาสัมพันธการเสียภาษีแกประชาชน เปนตน  

ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

(00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  

  3.2.1 คาใชจายโครงการ 5 ส. กองคลัง อบต.คลองใหม     ต้ังไว  5,000.- บาท  
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   เพื่อจายเปนคาดําเนินการตามโครงการ 5 ส. ของกองคลัง อบต.คลองใหม เชน 

คาปาย คาวัสดุอุปกรณตางๆ เปนตน  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป 

(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  
 

  3.2.2 คาใชจายในการเดินทางไปราชการ   ต้ังไว  20,000.- บาท 

   เพื่อจายเปนคาเบี้ยเลี้ยง คาพาหนะ คาเชาที่พัก และคาใชจายอื่นๆ ในการ

เดินทางไปราชการหรือไปอบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล พนักงานจาง ต้ังจายจากเงินรายได 

ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน บริหารงานทั่วไป (00110 )  งาน

บริหารงานคลัง (00113)  
  

 3.3 คาบํารุงรักษาและซอมแซม (320400)     ต้ังไว  10,000.- บาท  

   เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษา  หรือซอมแซมครุภัณฑ และทรัพยสินอื่นๆ ที่ชํารุดเสียหาย

ฯลฯ   (วงเงินไมเกิน 5,000 บาท)  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป 

(00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) 
 

4. หมวด คาวัสดุ (533000)     ต้ังไว  160,000.- บาท 

 เพื่อจายเปนคาจัดหาสิ่งของซึ่งโดยสภาพเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไปแปรสภาพ หรือไมคง

สภาพเดิม หรือสิ่งของที่มีลักษณะคงทนถาวร และมีราคาตอหนวยหรือตอชุดไมเกิน 5,000  บาท รวมถึง

คาใชจายที่ตองชําระพรอมกัน เชน ภาษี คาขนสง คาติดต้ัง ฯลฯ  เปนตน และรายจายเพื่อการจัดหา

โปรแกรมคอมพิวเตอรที่มีราคาตอหนวยหรือตอชุดไมเกิน 20,000 บาท 
  

 4.1 ประเภท วัสดุสํานักงาน (330100)     ต้ังไว  100,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุสํานักงาน  เชน แฟม กระดาษถายเอกสาร  สมุด ปากกา  ตรา

ยาง ธงชาติ แบบพิมพ ฯลฯ และวัสดุสํานักงานที่มีลักษณะคงทนถาวร และมีอายุการใชงานในระยะเวลา

ประมาณ 1 ปข้ึนไป แตมีราคาหนวยหน่ึงหรือชุดหน่ึงไมเกิน 5,000 บาท ไดแก เครื่องตัดกระดาษ พระ

บรมฉายาลักษณ ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป (00100)  

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  
 

 4.2 ประเภท วัสดุงานบานงานครัว (330300)     ต้ังไว  15,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคา จัดซื้อวัสดุงาน บานงานครัว  เชน นํ้ายาลางหองนํ้า ไมกวาด สบู 

ผงซักฟอก ไมถูพื้น กาแฟ นํ้าตาล นํ้าด่ืม ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดาน

บริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
 

 4.3 ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร (331400)     ต้ังไว  45,000.- บาท  

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร ไดแก แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ คียบอรด 

เมนบอรด เมมโมรี่ชิป เมาส หมึกคอมพิวเตอร ฯลฯ   ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏใน

ดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)  
 



114 
 

5. หมวด คาสาธารณูปโภค (534000)     ต้ังไว  30,000.- บาท   
 

 5.1 ประเภทคาไปรษณีย (340400)     ต้ังไว  30,000.- บาท 

  เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนาณัติ คาซื้อดวงตราไปรษณียยากร คาเชาตู

ไปรษณีย ฯลฯ  ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557   ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   

 

(ค) งบลงทุน (540000)     ตั้งไว  69,700.- บาท 
 

6. คาครุภัณฑ (541000)     ต้ังไวรวม  69,700.- บาท  
 

 6.1 ประเภท ครุภัณฑสํานักงาน (410100)     ต้ังไว  26,000.- บาท 

  เพื่อจายเปนคาจัดซื้อตูเก็บเอกสาร และเกาอี้สํานักงาน รายละเอียดดังน้ี 

 
 

  6.1.1 ตูเหล็กเก็บเอกสาร 2 บานเปด     ต้ังไว  16,000.- บาท 

   เพื่อจัดซื้อตูเหล็กเก็บเอกสาร 2 บานเปด  จํานวน 4 ตู   ตูละ 4,000 บาท 

(จัดซื้อตามราคาทองตลาด)  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) 
 

  6.1.2 เกาอ้ีแบบมีพนักพิงและพักแขน     ต้ังไว  10,000.- บาท  

   เพื่อจัดซื้อเกาอี้แบบมีพนักพิงและพักแขน  จํานวน 4 ตัว  ตัวละ 2,500 บาท 

(จัดซื้อตามราคาทองตลาด)  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)  

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113)   
 

 6.2 ประเภท ครุภัณฑคอมพิวเตอร (411600)     ต้ังไว  33,700.- บาท 

  เพื่อจัดซื้อ เครื่องคอมพิวเตอร พรอมอุปกรณครบชุด (จัดซื้อตามเกณฑราคากลางและ

คุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑคอมพิวเตอรของกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประกาศ ณ 

วันที่  8  มีนาคม  2556) โดยมีรายละเอียดคุณลักษณะ ดังน้ี 
 

  6.2.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร  จํานวน 1 เคร่ือง     ต้ังไว  32,000.- บาท 

    มีคุณลักษณะ ดังน้ี 

 - มีหนวยประมวลผลกลาง  (CPU) ไมนอยกวา 4 แกนหลัก (4 core) และมี

ความเร็วสัญญาณนาฬิกาไมนอยกวา 3.0 GHz และมีหนวยความจําแบบ Cache Memory ไมนอยกวา 8 

MB  จํานวน 1 หนวย  

 -  มีหนวยประมวลผลเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลัก ที่มีหนวยความจํา

ไมนอยกวา 1 GB 
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 -  มีหนวยความจําหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกวา มีขนาดไมนอยกวา  4 

GB  

 -  มีหนวยจัดเก็บขอมูล (Hard Disk) ชนิด SATA หรือดีกวา ขนาดความจุไม

นอยกวา 2 TB  จํานวน 1 หนวย   

 -  มี DVD-RW หรือดีกวา  จํานวน 1 หนวย   

 -  มีชองเช่ือมตอระบบเครือขาย แบบ Gigabit Ethernet หรือดีกวา  จํานวน

ไมนอยกวา 1 ชอง  

 -  มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกวา มี Contrast Ratio ไมนอยกวา 600:1 และ

มีขนาดไมนอยกวา 18 น้ิว จํานวน 1 หนวย  

 ต้ังจายจากเงินรายได  ประจําป 2557  ปรากฏใน ดานบริหารทั่วไป (00100)   

แผนงานบริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) 

  
 

  6.2.3 เคร่ืองสํารองไฟฟา ขนาด 750 VA  จํานวน 1 เคร่ือง     ต้ังไว  1,700.- 

บาท 

   - มีกําลังไฟฟาดานนอกไมนอยกวา 750 VA 

   - สามารถสํารองไฟฟาไดไมนอยกวา 15 นาที 

  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)   แผนงาน

บริหารงานทั่วไป (00110)  งานบริหารงานคลัง (00113) 
 

 6.3 ประเภท คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ (411800)     ต้ังไว  10,000.- บาท    

  เพื่อจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ เชน เครื่องจักรกลยานพาหนะ ฯลฯ 

(รายจายเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ ที่มีวงเงินเกินกวา 5,000 บาท)  ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 

2557  ปรากฏในดานบริหารทั่วไป (00100)   แผนงานบริหารงานทั่วไป  (00110)  งานบริหาร งานคลัง  

(00113)   

 

(ง) งบเงินอุดหนุน (560000)     ตั้งไว   -   บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2557 

องคการบริหารสวนตําบลคลองใหม 

อําเภอสามพราน จังหวัดนครปฐม 

รายจายงบกลาง (510000) 

 

รายจายงบกลาง (510000)     รวมทั้งสิ้น   1,380,340.- บาท   แยกเปน :- 
 

1. ประเภท เงินสมทบกองทุนประกันสังคม (110300)     ต้ังไว  320,000.- บาท   

  เพื่อจายเปนเงินสมทบเขากองทุนประกันสังคมใหแกพนักงานจาง ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 

2557  ปรากฏในดานการดําเนินงานอื่น (00400)  แผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411) 
 

2. ประเภท เบ้ียยังชีพผูสูงอายุคนพิการและผูปวยโรคเอดส (110900)     ต้ังไว  50,000.- บาท 

  เพื่อจายเปนเบี้ยยังชีพผูสูงอายุคนพิการและผูปวยโรคเอดสตามหนังสือระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินพ .ศ. 

2553 และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินพ .ศ. 2548 จายจากเงินรายไดประจําป 2557  ปรากฏในดานการดําเนินงานอื่น (00400)  

แผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411) 

3. ประเภท สํารองจาย (111000)     ต้ังไว  391,340.- บาท    

  เพื่อจาย เปนคาใชจายในกรณีที่จําเปนเรงดวนหรือฉุกเฉิน เพื่อบรรเทาความเดือดรอนของราษฎร 

เชน นํ้าทวม อัคคีภัย วาตภัย เปนตน  ต้ังจายจากเงินรายไดประจําป 2557  ปรากฏในดานการดําเนินงาน

อื่น (00400)  แผนงานงบกลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)   
 

4. ประเภท รายจายตามขอผูกพัน (111100)     ต้ังไว  380,000.- บาท  
 

 4.1 เงินทุนการศึกษา      ต้ังไว  220,000.- บาท 

  เพื่อจายเปนคาเงินทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี และปริญญาโท ขององคการบริหาร

สวน-ตําบลคลองใหม ใหกับพนักงานสวนตําบล ลูกจาง พนักงานจาง ผูบริหารทองถ่ิน และสมาชิกสภา

ทองถ่ิน  ต้ังจายจากเงินรายไดประจําป 2557  ปรากฏในดานการดําเนินงานอื่น (00400 )  แผนงานงบ

กลาง (00410)  งานงบกลาง (00411)  
 

 4.2 เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ      ต้ังไว  200,000.- บาท  
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 เพื่อจายสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตําบล คลองใหม สําหรับ

การดําเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ิน  (ตามบันทึก

กระทรวงมหาดไทยดวนที่สุดที่มท 0891.3/ ว 1110 ลงวันที่ 3 เมษายน 2550 เรื่องการดําเนินงานระบบ

หลักประกันสุขภาพในระดับทองถ่ินหรือพื้นที่) ต้ังจายจากเงินรายได ประจําป 2557  ปรากฏในดานการ

ดําเนินงานอื่น (00400) ปรากฏตามแผนงานงบกลาง (00410) งานงบกลาง (00411) 
 

5. ประเภท เงินสมทบ กองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน (กบท.) (120100)     ต้ังไว  

271,000.- บาท   

 เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน เปนอัตรารอยละ 1 ของ

งบประมาณรายไดประจําป 2557  ปรากฏในดานการดําเนินงานอื่น (00400)  แผนงานงบกลาง (00410)  

งานงบกลาง (00411)   
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