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แผนด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองใหม ่ อ าเภอสามพราน  จังหวัดนครปฐม 

- - - - - - - - - - - - - - -  - - 
บทน ำ 

 
๑.  บทน ำ 

เนื่องด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ เพ่ิมเติม ฉบับที่ ๒  ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ด าเนินการจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน ข้อ  ๒๖ การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนินการ  ดังนี้  
(๑)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการใน
พ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่ วกันและต้องปิ ดประกาศไว้อย่ างน้อยสามสิบวัน และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ๒๕๕๙  
ข้อ ๒๗  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ี  

  

ภายใต้กฎหมายดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองใหม่  จึงได้ด าเนินการจัดท า
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๑  ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการ
พัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  
และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มี
การประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการ
ในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้น  โดยการ
จัดท าแผนการด าเนินงาน  องค์การบริหารส่วนต าบลคลองใหม่  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  มี
วัตถุประสงค์ดังนี้   
 

๒.  วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
(๑)  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง

ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ 
(๒)  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑  ของอบต.ให้มีความ

ชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
(๓)  เพ่ือให้มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียด

ต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความ
สะดวกมากขึ้น 
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๓.  ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 ขั้นตอนที่ ๑  ขั้นตอนการจัดท าร่างแผน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่
ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  

ขั้นตอนที่ ๒  ขั้นตอนการพิจารณาร่างแผน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน  แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน   
ขั้นตอนที่  ๓  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือ
ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ทั้งนี้  ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  

 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  งบประมาณจากเงินสะสม  หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น   

 
“การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น”  
 
แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๑  มีรำยละเอียดเค้ำโครงกำรดังนี้ 

 
  ส่วนที ่ ๑ บทน ำ ประกอบด้วย 

๑.๑  บทน า 
๑.๒  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
๑.๓  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๑.๔  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

ส่วนที ่ ๒   บัญชีโครงกำร/กิจกรรม  ประกอบด้วย 
๒.๑  สรุปบัญชีโครงการ/กิจกรรม  (ผด. ๑)   
๒.๒  บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (ผด. ๒)  
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ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลคลองใหม่   
            ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. ๒๕๖๑   

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถ่ิน 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

ปิดประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยในสิบห้ำวันนับ
แต่วันที่ประกำศ เพื่อให้ประชำชนในท้องถิ่นทรำบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกำศไว้อย่ำงน้อยสำมสิบ
วันนับแต่วันที่ตั้งงบประมำณด ำเนินกำรฯ 

องค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิน่  

หน่วยราชการ

ส่วนกลาง   

คณะกรรมการสนับสนุน

การจัดท าแผนพัฒนา

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

ผู้บริหารท้องถ่ิน 

รัฐวิสาหกจิและ

หน่วยงานอืน่ๆ  

คณะกรรมการสนับสนุน

การจัดท าแผนพัฒนา

คณะกรรมการสนับสนุน

การจัดท าแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
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๔.  ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
(๑)  ท าให้แนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณของอบต.มีความชัดเจนในการ

ปฏิบัติมากขึ้น 
(๒)  ท าให้การใช้จ่ายงบประมาณของ อบต.เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
(๓)  ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลท าให้การติดตามและ

ประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวก  รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 
(๔)  ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงาน

ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 
 

 

******************************* 
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ส่วนที่ 2 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม



1 
 

ผด 01 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองใหม่ 

 
 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

 
จ านวน

งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
- แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานการพาณิชย ์

 
8/64 
1/23 

4 

 
12.5 
4.34 

100.00 

 
7,625,000 
1,000,000 
345,000 

  
กองช่าง 
กองช่าง 
กองช่าง 

  
รวม 13  8,970,000   

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
4/4 

 
100.00 

 
150,000 

  
กองสวัสดิการ 

 
รวม 4  150,000   
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ผด 1 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองใหม่ 

 
 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

 
จ านวน

งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
-แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
- แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานสังคมสงเคราะห ์
-แผนงานรักษาความสงบภายใน 
-แผนงานงบกลาง 
 

 
3/5 
1/5 
2/2 
8/11 
1/5 
1/5 
4/4 

 
60.00 
20.00 
100.00 
72.72 
20.00 
20.00 
100.00 

 
70,000 
40,000 
190,000 
240,000 
220,000 
30,000 
20,000 

  
กองส่งเสริมการศึกษา 
กองส่งเสริมการศึกษา 

ส านักปลดั 
ส านักปลดั 

กองสวัสดิการ 
ส านักปลดั 

กองสวัสดิการ 
  

รวม 20  810,000   
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

 
6/7 
6/7 

 
85.71 
85.71 

 
3,722,057 
387,500 

  
กองส่งเสริมการศึกษา 
กองส่งเสริมการศึกษา 

 
รวม 12  4,109,607   

 
 



3 
 

ผด 1 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองใหม่ 

 
 

 
ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 

จ านวน
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

 
จ านวน

งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

 
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
3/6 

 
50.00 

 
82,000 

  
ส านักปลดั/กอง

สวัสดิการ 
 

รวม 3  82,000   
6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
-แผนงานบริหารทั่วไป 
-แผนงานบริหารงานคลัง 
-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานงบกลาง 

 
9/17 
2/2 
3/3 
1/5 
3/3 

 
47.36 
100.00 
100.00 
20.00 
100.00 

 
474,000 
88,000 
86,000 
20,000 
860,203 

  
สป 

กองคลัง 
กองช่าง 

กองสวัสดิการ 
สป/กองคลัง 

 
รวม 18  1,528,203   

รวมท้ังสิ้น 70  15,649,810   
 
 

 



4 
 

 
 

ผด 02 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 
แผนการด าเนนิงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2561 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลคลองใหม่ 
1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
. 
 
 
 
 
 
 

 
2 
 
 
 
 
 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กพร้อมฝังท่อระบาย
น้ าถนนสายบ้านนายนิรันดร์ 
แตงพึ่งผล 
 
 
 
 
 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กทางเข้า รร.บ้านดอน
ทองสายบ้านนายประทุม กลิ่น
ถนอม 
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก กว้าง 4 เมตร 
ระยะทาง 82 ม. หนา 0.15 
ม. หรือมีพื้นท่ีไม่น้อยกว่า 
320 ตร.ม. พร้อมฝังท่อ
ระบายน้ า คสล.ø0.60 ม. 
พร้อมบ่อพักระยะทางรวม 
82 ม.พร้อมป้ายโครงการฯ 
 
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กขนาดผิว
จราจร 4  เมตร ระยะทาง 1
80 เมตร หนา 0.15 เมตร  
หรือมีพื้นท่ีผิวจราจรไม่น้อย
กว่า 720 ตารางเมตร 

415,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 

หมู่ท่ี 6 
 ต. คลองใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 

หมู่ท่ี 4 
 ต. คลองใหม่ 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 
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1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
ล าดับที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กพร้อม
ฝังท่อระบายน้ าถนนสาย
บ้านพ.ต.อ.อดุลย์  สมัคร
วงษ์   
 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ช่วงท่ี 1 ความ
กว้าง 5 เมตร ระยะทาง 706
 เมตร หนา 0.15 เมตร ช่วง
ท่ี 2 กว้าง 4 เมตร ระยะทาง
 33 เมตร หนา 0.15 เมตร โ
ดยมีพื้นท่ีผิวถนนคอนกรีต
เสริมเหล็กไม่น้อย
กว่า 3,589 ตาราง
เมตร พร้อมฝังท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาด ø 0.60 เมตร พ
ร้อมบ่อพักระยะทาง
รวม 747 เมตร ตามแบบ
องค์การบริหารส่วนต าบล
คลองใหม่ พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์ 

4,120,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

หมู่ท่ี 6 
 ต. คลองใหม่ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
กองช่าง 
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1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
ล าดับที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 
 
 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้างฝังท่อ
ระบายน้ า คสล. หน้าบ้าน
นายสายัณห์ บุญน า ถึง
บ้านนายอนันต์  บุตรน้ า
เพชร   
 
 
 
 
โครงการก่อสร้างฝังท่อ
ระบายน้ า คสล. ตรงข้าม
ซอยมาเจริญ(เอ ห้องเช่า) 
 

ก่อสร้างฝังท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริม
เหล็ก ขนาด ø 0.60 เมตร พ
ร้อมบ่อพักระยะทาง
รวม 220 เมตร ตามแบบ
องค์การบริหารส่วนต าบล
คลองใหม่ พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์ 
 
ก่อสร้างฝังท่อระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด
ø 0.60 เมตร พร้อมบ่อพัก
ระยะทาง
รวม 154 เมตร ตามแบบ
องค์การบริหารส่วนต าบล
คลองใหม่ พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์ 

670,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

470,000 
 
 

 
 
 
 

 

หมู่ท่ี 2 
 ต. คลองใหม่ 
 
 

 
 
 
 
 

หมู่ท่ี 1 
 ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 

 
กองช่าง 

 
 
 

 
 
 
 

กองช่าง 
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1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
ล าดับที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 
7 
 
 
 
 
 

 

โครงการก่อสร้างรั้วรอบ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลคลองใหม่ 
 
 
 
 
 
 
โครงการขยายผิวจราจร
ไหล่ทางถนนสายบ้านนาย
เท่ียง  ทองพรรณ  
 

ก่อสร้างรั้วคสล. พร้อม
ประตูสแตนเลส และป้าย
หินแกรนิต ความยาว
รวม 57 เมตร ความ
สูง 1.80 เมตร ตามแบบ
องค์การบริหารส่วนต าบล
คลองใหม่ พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์ 
 
ค่าจ้างเหมาถมดินขยายผิว
จราจร ระยะทาง 550 เมตร 
พร้อมลงผิวจราจร
ลูกรัง กว้าง 1.50 เมตร หนา
 0.30 เมตร ตามแบบ
องค์การบริหารส่วนต าบล
คลองใหม่ พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์ 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

480,000 
 
 

 
 
 
 
 

 

หมู่ท่ี 5 
 ต. คลองใหม่ 
 
 

 
 
 
 
 

หมู่ท่ี 2 
 ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 

 
กองช่าง 

 
 
 

 
 
 
 

กองช่าง 
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1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
ล าดับที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 
 
 
 
 
 
 

 
 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
หน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลคลองใหม่ 
 
 
 
 

ค่าจ้างเหมาก่อสร้างลาน
คอนกรีตเสริมเหล็กพื้นท่ีรวม 
450 ตร.ม.และฝังท่อระบาย
น้ า คสล. ø 0.40 ม. พร้อม
บ่อพักระยะทางรวม 47 
เมตร ตามแบบองค์การ
บริหารส่วนต าบลคลอง
ใหม่ พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์ 

470,000 
 
 
 
 
 
 
 

 

หมู่ท่ี 5 
 ต. คลองใหม่ 
 
 

 
 

 
กองช่าง 

 
 
 

 
 

            

 
      แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ล าดับที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 
 

 
 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ปรับปรุงที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
และปรับปรุงท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง 
 

1,000,000 
 

 
 

ต. คลองใหม ่
 

กองช่าง             
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1. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

แผนงานการพาณิชย์ 
 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
10 
 
 

11 
 
 

12 
 
 

13 
 
 
 

 
จัดซ้ือปั้มซัมเมอร์ส  ขนาด  
10แรงม้า  380 โวลต์ 
 
จัดซ้ือปั้มซัมเมอร์ส  ขนาด 3
แรงม้า  220 โวลต์ 
 
จัดซ้ือปั้มซัมเมอร์ส  ขนาด 5
แรงม้า  380 โวลต์ 
 
จัดซ้ือปั้มซัมเมอร์ส  ขนาด   
7.5แรงม้า  380 โวลต์ 
 
วัสดุประปา 
 
 

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือปั้ม
ซัมเมอร์ส 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือปั้ม
ซัมเมอร์ส จ านวน 2 ชุด 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือปั้ม
ซัมเมอร์ส จ านวน 2 ชุด 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือปั้ม
ซัมเมอร์ส จ านวน 1 ชุด 
 
จ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ
อุปกรณ์ประปา 

 
90,000 

 
 

80,000 
 
 

100,000 
 
 

75,000 
 
 

800,000 
 
 

 

 
อบต. คลอง

ใหม่ 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 

 

 
กองช่าง 

 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
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2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

14 
 
 

 
15. 

 
 
 

16. 
 
 
 
 

17. 
 
 
 
 

 

 โครงการฝึกอบรมตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพให้แก่ประชาชนต าบล
คลองใหม่ 
 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น า
สตรี คณะกรรมการพัฒนา
สตรี กลุ่มสตรี 
 
 
โครงการส่งเสริมและการ
พัฒนาศักยภาพกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนต าบลคลองใหม่ 
 

ฝึกอบรมให้กับกลุ่ม
ประชาชนท่ัวไป กลุ่มสตรี 
กลุ่มผู้สูงอายุ พิการ นักเรียน 
ฯลฯ 
ส่งเสริมอาชีพให้แก่
ประชาชนต าบลคลองใหม่ 
 
 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
พัฒนาศักยภาพผู้น าสตรี 
คณะกรรมการพัฒนาสตรี 
กลุ่มสตรี 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการส่งเสริมและการ
พัฒนาศักยภาพกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนต าบลคลองใหม่ 

30,000 
 
 
 

40,000 
 

 
 

60,000 
 
 
 
 

20,000 

ต. คลองใหม่ 
 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 
 

กองสวัสดิการ 
 
 
 

กองสวัสดิการ 
 
 
 

กองสวัสดิการ 
 

 
 
 

กองสวัสดิการ 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 
ล าดับที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
18. 

 
 

 
 
 

19. 
 
 
 
 
 

20. 
 

 

 
โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การแช่งขันกีฬาในระดับ
ต่าง ๆ ภายในหมู่บ้านและ
ต าบลคลองใหม่ 
 
 
โครงการส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมของกลุ่มเยาวชน
ต าบลคลองใหม่ 
 
 
 
วัสดุกีฬา 
 
 

 
ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมให้
เด็กและเยาวชน ประชาชน
ต าบลคลองใหม่เสริมสร้าง
สุขภาพ ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 
 
เพื่อใช้จ่ายในการจัดซ้ือ
อุปกรณ์กีฬาให้กับเยาวชน
ต าบลคลองใหม่ ส่งเสริมและ
สนับสนุนให้เยาวชนท า
กิจกรรมใช้เวลาว่าง 
 
เพื่อจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์กีฬา 
 
 

 
40,000 

 
 
 
 
 

20,000 
 

 
 
 

 
10,000 

 
 

 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 

 
กองการศึกษา 

 
 

 
 
 

กองการศึกษา 
 
 
 
 
 

กองการศึกษา 
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3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

แผนงานการศึกษา 
 
ล าดับที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

21. 
 
 

 

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
เด็กและเยาวชนภายใน
โรงเรียนต าบลคลองใหม่ 
 

ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมให้เด็กและ
เยาวชนได้ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ในช่วงปิดภาคเรียน 
 

 
40,000 

 
ต. คลองใหม่ 

 

 
กองการศึกษา 

 
 

            

 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

แผนงานสาธารณสุข 
 
ล าดับที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

22. 
 
 

 
 

23. 
 

โครงการรณรงค์ป้องกัน
และควบคุมโรค
ไข้เลือดออกต าบลคลอง
ใหม่ 
 
โครงการรณรงค์ป้องกัน
และควบคุมโรคพิษสุนัข

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 
 
 
ค่าใช้จ่ายตามโครงการ
รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัข

100,000 
 
 
 
 

90,000 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 

ส านักปลัด 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
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บ้า/แมว บ้าตามจ านวนทะเบียนคุม 
 

 
 

 
3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

24 
 
 
 

25 
 
 

 
 

26. 
 
 
 
 

27. 
 
 
 

28. 

 โครงการฝึกอบรมรณรงค์
ป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษา  
 
โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาเอดส์ 
 
 
 
โครงการฝึกอบรมซ้อมแผน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยประจ าปี 
 
 
โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
ด้านอุบัติภัย/หรือภัย
ธรรมชาติ 
 
โครงการฝึกอบรมทบทวน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ
ฝึกอบรมรณรงค์ป้องกันยา
เสพติดในสถานศึกษา 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาเอดส์
โดยเป็นการสร้างความเข้าใจ
ให้กับประชาชน 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ
ฝึกอบรมซ้อมแผนป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย
ประจ าปี 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ
ฝึกอบรมให้ความรู้ด้าน
อุบัติภัย/หรือภัยธรรมชาติ 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโครงการ

15,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 

25,000 
 
 
 

150,000 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 

ต. คลองใหม่ 

ส านักปลัด 
 
 
 

กองสวัสดิการ 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
 

ส านักปลัด 
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อปพร. ฝึกอบรมทบทวน อปพร.
หลักสูตรเบื้อต้น 

 

 
3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
29 
 
 
 

30 
 
 
 

31 
 

 

  
โครงการส่งเสริมกิจกรรม
นันทนาการของผู้สูงอายุ
ต าบลคลองใหม่ 
 
โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุและศึกษาดู
งาน 
 
โครงการอบรมให้ความรู้และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

 
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ส่งเสริมกิจกรรมนันทนาการ
ของผู้สูงอายุต าบลคลองใหม่ 
 
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
อบรมพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุและศึกษาดูงาน 
 
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
อบรมให้ความรู้และพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนพิการ 

 
80,000 

 
 
 

120,000 
 
 
 

20,000 

 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 

ต. คลองใหม่ 

 
กองสวัสดิการ 

 

 
 

กองสวัสดิการ 

 
 
 

กองสวัสดิการ 
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3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 
 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
32 
 
 
 

 

 
โครงการสงเคราะห์ผู้สูงวัย 
ใส่ใจผู้ด้อยโอกาสและคนไร้ที่
พึ่ง 

 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ช่วยเหลือผู้สูงอายุ 
ผู้ด้อยโอกาสและผู้ยากไร้ใน
พื้นท่ี 

 
30,000 

 
 

 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 

 
กองสวัสดิการ 

 
 
 

 

            

 
3.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงานรักษาความสบภายใน 

 
 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
33 
 
 

 
โครงการรณรงค์ลดปัญหา
อุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่และสงกรานต์ 

 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
รณรงค์ลดปัญหาอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่

 
20,000 

 
 

 
ต. คลองใหม่ 

 
 

 
ส านักปลัด 
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 และสงกรานต์ 
 

 
 

 
 

 
3.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคม 
แผนงานงบกลาง 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

34 
 
 

35 
 

36 
 

37 
 

โครงการสนับสนุนหลักประกัน
สุขภาพ สปสช. 
 
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 
เบี้ยยังชีพคนพิการ 
 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

จา่ยเป็นเงินสมทบให้กับ 
สปสช. 
 
จ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 
จ่ายเป็นเบี้ยยังชีพคนพิการ 
 
จ่ายเป็นเบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ 

250,000 
 

 
9,692,400 

 
2,016,000 

 
18,000 

 

ต. คลองใหม่ 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 

ต. คลองใหม่ 
 

ต. คลองใหม่ 

ส านักปลัด 
 
 

กองสวัสดิการ 
 

กองสวัสดิการ 
 

กองสวัสดิการ 
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4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
แผนงานการศึกษา 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

38 
 
 

39. 
 
 

40. 
 

 
41. 

 
 
 

42. 
 

 
 

43 
 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 
 
ค่าอาหารเสริม (นม) 
 
 
อุดหนุนส่วนราชการ 
 
 
โครงการสนับสนุนการอบรม
ด้านคุณธรรม  จริยธรรมแก่
เด็กและเยาวชน 
 
โครงการสานสัมพันธ์
ครอบครัวในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 
 
อุดหนุนส่วนราชการ 

ค่าจัดซ้ืออาหารกลางวันแก่
เด็กเล็กของ ศพด. 
 
ค่าอาหารเสริม(นม) ให้กับ
โรงเรียนในเขตท่ีรับผิดชอบ 
ค่าอาหารกลางวันให้กับ
โรงเรียนท่ีอยู่ในเขต
รับผิดชอบ 
 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
สนับสนุนการอบรมด้าน
คุณธรรม 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
สร้างความสัมพันธ์ความ
อบอุ่นให้กับเด็ก 
 
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน
ให้กับสถานศึกษาต าบล

646,800 
 
 

1,000,257 
 

 
1,696,000 

 
 

50,000 
 
 
 

5,000 
 
 
 

324,000 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 

กองการศึกษา 
 
 

กองการศึกษา 
 
 

กองการศึกษา 
 
 

กองการศึกษา 
 
 
 

กองการศึกษา 
 
 
 

กองการศึกษา 
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คลองใหม่  

 
 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

44 
 
 

 
45 
 
 

46 
 
 

47 
 
 
 
 

48 
 

 

ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
งานรัฐพิธี งานวันส าคัญทาง
ราชการ 
 
ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรแห่
เทียนจ าน าพรรษา 
 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 
 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวัน
เฉลิมพระชนมพรรษา 28 
กรกฎาคม และ 12 สิงหา
มหาราชินี 
 
ค่าใช้จ่ายการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม
งานรัฐพิธี งานวันส าคัญทาง
ราชการ 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรม
แห่เทียนจ าน าพรรษา 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานประเพณีลอยกระทง 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดงานวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 
และ 12 สิงหามหาราชินี 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการจัด
งานวันเด็กแห่งชาติ 
 

300,000 
 
 
 

2,500 
 
 

10,000 
 
 

50,000 
 
 
 
 

10,000 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 

 
ต. คลองใหม่ 

 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 

กองการศึกษา 
 
 
 

กองการศึกษา 
 
 

กองการศึกษา 
 
 

กองการศึกษา 
 
 
 
 

กองการศึกษา 
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4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

49 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

15,000 
 
 
 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 
 

กองการศึกษา 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
50. 
 
 
51 
 
 
 
52 
 

 
โครงการ BIG cleaning day 
 
 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์
แหล่งน้ า คูคลอง ถนน
สาธารณะ 
 
โครงการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
สิ่งแวดล้อม 

 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการ BIG cleaning day 
 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งน้ า คู
คลอง ถนนสาธารณะ 
 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
รณรงค์ประชาสัมพันธ์
เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม 
 

 
42,000 

 
 

20,000 
 
 
 

20,000 

 
หมู่ท่ี 1-6 

ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 

 
ส านักปลัด 

 
 

ส านักปลัด 
 
 
 

ส านักปลัด 
 

  
 

          

 
 
 
 
 
 



21 
 

 
 
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

53. 
 
 

54 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

55 

ค่าใช้จ่ายโครงการ 5 ส. 
ส านักปลัด อบต.คลองใหม่ 
 
ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือ
พนักงานหรือลูกจ้างที่ต้องหา
คดีอาญา , ค่าเบี้ย 
เลี้ยงพยานหรือผู้ต้องหา ,ค่า
ของขวัญของรางวัลหรือเงิน
รางวัลในการจัดกิจกรรม
ต่างๆที่มีความจ าเป็นและ
ความเหมาะสม , ค่าท าขวัญ
ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้
กระเช้าดอกไม้และพวงมาลัย
ส าหรับวันส าคัญต่างๆตาม
วาระโอกาสท่ีจ าเป็นและ
เหมาะสม , ค่าชดใช้
ค่าเสียหายหรือค่าสินไหม
ทดแทน 
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 

เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายโครงการ 
5 ส. ส านักปลัด อบต.คลอง
ใหม่ 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ช่วยเหลือพนักงานหรือ
ลูกจ้างที่ต้องหา
คดีอาญา , ค่าเบี้ยเลี้ยงพยาน
หรือผู้ต้องหา,ค่าของขวัญ
ของรางวัลหรือเงินรางวัลใน
การจัดกิจกรรมต่างๆที่มี
ความจ าเป็นและความ
เหมาะสม 
 
 
 
 
 
 
เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่าย
ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 

5,000 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150,000 

ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 

ส านักปลัด 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
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6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

56. 
 
 
 
 

 
57 
 
 
 
 
 
 
 
 

58 

ค่าปรับปรุง Website และ
ค่าเช่าพื้นท่ี Saver และ 
Domand Name (รายปี) 
ของ Website อบต. คลอง
ใหม่ 
 
โครงการฝึกอบรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต
ของภาครัฐ 
 
 
 
 
 
 
โครงการฝึกอบรมและศึกษา
ดูงานของคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา อบต. เลขานุการ
นายก อบต. ข้าราชการ 
ลูกจ้าง พนักงานจ้าง 

เพื่อจัดจ้าง
ปรับปรุง Website และค่า
เช่าพื้นท่ี  
Saver และ Domand Na
me (รายปี)  
 
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฝึกอบรมการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของภาครัฐ  ให้กับ
คณะผู้บริหาร
ฯ พนักงาน  และผู้น า
ชุมชน ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลคลองใหม่ 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
อบรม สัมมนา ทัศนศึกษา ดู
งาน เพื่อเพิ่มพูนความรู้และ
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน ให้แก่ผู้บริหาร

10,000 
 
 

 
 

 
25,000 

 
 
 
 
 
 
 

 
200,000 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
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องค์การบริหารส่วน
ต าบล ฯลฯ 

 
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

59 
 
 
 
 
 
 
 

60 
 

 
 
 
 

61 

โครงการส่งเสรมิคุณธรรม
จริยธรรมเพื่อสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ พร้อม
น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในการด าเนินชีวิต 
 
 
 
อุดหนุนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
โครงการค่าจ้างท่ีปรึกษาหรือ
การวิจัยเชิงส ารวจ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมเพื่อสร้าง
ความปรองดอง
สมานฉันท์ พร้อมน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
การด าเนินชีวิต  
  
อุดหนุนโครงการอ านวยการ
ของศูนย์รวมข้อมูลข่าวสาร
ซ้ือหรือจ้างขององค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่นระดับ
อ าเภอ 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างหน่วยงาน
ภายนอกมาประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ อบต. ตาม
ตัวชี้วัด เพื่อขอรับโบนัส
ประจ าปี 

25,000 
 
 

 
 

 
 
 

19,000 
 
 
 
 
 

20,000 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
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6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
1. 
 
 
 
2 
 
 
3 
 
 
4 
 
5 
 
 
6 

 
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการ
อันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษ 
 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 
 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
 
 
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ 

 
-ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตรวจการจ้าง 
- เงินค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ี
ในการเลือกตั้ง 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 
 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ
และหล่อลื่น 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

 
10,000 

 
20,000 

 
200,000 

 
 

10,000 
 

 
80,000 

 
150,000 

 
 

160,000 
 

 
ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 
 

ต. คลองใหม่ 
 

 
สป 

 
 
 

สป 
 
 

สป 
 
 

สป 
 

ทุกส่วน 
 
 

ส านักปลัด 
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6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
7 
 
 
8 
 
 
9 
 
 

10 
 
 

11 
 
 

12 
 

13 

 
ค่าเบี้ยประกัน 
 
 
ค่าจ้างเหมาบริการ 
 
 
ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
 
 
ค่ารับรองและพิธีการ 
 
 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
 
 
วัสดุส านักงาน 
 
วัสดุงานบ้านงานครัว 

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ย
ประกันภัย 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร 
เข้าปกหนังสือ ฯลฯ 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่าย
เอกสาร 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าต้อนรับ ค่า
เลี้ยงรับรองฯลฯ 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซม
บ ารุงรักษา เพื่อให้ใช้งานได้
ตามปกติ 
ค่าจัดซ้ือวัสดุส านักงาน 
 
ค่าจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงาน

 
65,000 

 
 

14,000 
 
 

60,000 
 
 

40,000 
 
 

300,000 
 
 

200,000 
 

20,000 

 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 
ทุกส่วน 

 
 

ส านักปลัด 
 
 

ส านักปลัด 
 
 

สป 
 
 

ส านักปลัด 
 
 

ส านักปลัด 
 

ส านักปลัด 

      
 

      



26 
 

 ครัว    

 
 

6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

14 
 

15 
 
 

16 
 
 

17 
 

18 
 
 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
 
ค่าบริการโทรศัพท์ 
 
 
ค่าบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 
 
วัสดุคอมพิวเตอร์ 
 
ค่าไฟฟ้า 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ
โฆษณาและเผยแพร่ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ของ
ส านักงาน เช่นค่าเช่าเครื่อง
ค่าสื่อสารอื่น ๆ 
เพื่อจ่ายเป็นค่า
โทรศัพท์เคลื่อนท่ี 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ
คอมพิวเตอร์ 
จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 
เพื่อเพื่อจ่ายเป็นค่า
กระแสไฟฟ้าส านักงานและ

15,000 
 

49,000 
 
 

35,500 
 

 
80,000 

 
350,000 

 
 

ต. คลองใหม่ 
 

ต. คลองใหม่ 
 

 
ต. คลองใหม่ 

 
 
ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 

สป 
 

สป 
 

 
ส านักปลัด 

 
 

สป 
 

สป 
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19 
 
 

20 

 
วัสดุอื่น 
 
 
วัสดุการเกษตร 
 

ในสาธารณะ ฯลฯ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอื่น 
ๆ ท่ีไม่สามารถจัดเข้ากลุ่มได้ 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
การเกษตร 

 
24,600 

 
 

30,000 
 
 

 
ต. คลองใหม่ 

 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 

 
สป 
 

 
สป 
 
 

 
6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานบริหารงานคลัง 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

21 
 
 

22 
 
 

23 
 
 

24 
 

25 
 

26 

ค่าตอบแทนอันเป็นประโยชน์
แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษ 
 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
 
 
ค่าจ้างเหมาบริการ 
 
ค่าเดินทางไปราชการ 
 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
คณะกรรมการฯ 
 
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการฯ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไป
ราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา

30,000 
 
 

150,000 
 

 
15,000 

 
 

15,000 
 

100,000 
 

20,000 

ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 

กองคลัง 
 
 

กองคลัง 
 
 

กองคลัง 
 
 

กองคลัง 
 

กองคลัง 
 

กองคลัง 

            



28 
 

 
27 
 

28 
 

29 
 

 
วัสดุส านักงาน 
 
วัสดุงานบ้านงานครัว 
 
วัสดุคอมพิวเตอร์ 
 
 

และซ่อมแซม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
ส านักงาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้าน
งานครัว 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์ 

 
100,000 

 
10,000 

 
45,000 

 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 
 

 
กองคลัง 

 
กองคลัง 

 
กองคลัง 

 

 
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานบริหารงานคลัง 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

62 
 
 
 
 
 

63 
 
 
 
 
 

30 

โครงการจ้างเหมาแรงงาน
พนักงานปฏิบัติงานพัฒนา
และจัดเก็บรายได้ 
 
 
 
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ
การจัดเก็บรายได้ 
 
 
 
 
ค่าบริการไปรษณีย์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
ตามโครงการจ้างเหมาแรรง
งานพนักงานปฏิบัติงาน
พัฒนาและจัดเก็บ
รายได้ จ่ายเป็นค่าจ้าง 
  
เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
ตามโครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ เช่น ค่าใช้จ่ายในการ
รณรงค์ การจัดเก็บภาษี
เคลื่อนท่ี 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการ

78,000 
 
 

 
 

 
10,000 

 
 
 
 
 

30,000 

ต. คลองใหม่ 
 
 
 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
 
 
 
. ต. คลองใหม่ 

กองคลัง 
 
 
 
 
 

กองคลัง 
 
 
 
 
 

กองคลัง 

            



29 
 

 
31 

 
ค่าบริการสื่อสารและ
คมนาคม 
 
 

ไปรษณีย์ 
ค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนท่ี
ภายในส านักงาน 

 
6,500 

 
ต. คลองใหม่ 

 
กองคลัง 

 

 
 
 
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

64 
 
 

32 
 
 

33 
 

34 
 

35 
 

36 
 

ค่าใช้จ่ายโครงการ 5 ส กอง
ช่าง อบต.คลองใหม่ 
 
เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น 
เป็นกรณีพิเศษ 
 
ค่าตอบแทนแบบแปลน 
 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
 
ค่าจ้างเหมาบริการ 
 
ค่าเดินทางไปราชการ 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
ตามโครงการกิจกรรม 5   
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินประโยชน์
ตอบแทนโบนัส 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน
แบบแปลน 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไป
ราชการ 

5,000 
 
 

250,000 
 
 

12,000 
 

25,000 
 

200,000 
 

70,000 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 

กองช่าง 
 

กองช่าง 
 

กองช่าง 
 

            



30 
 

37 
 

38 
 

39 
 

40 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
 
วัสดุส านักงาน 
 
วัสดุงานบ้านงานครัว 
 
วัสดุก่อสร้าง 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา
และซ่อมแซม 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
ส านักงาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้าน
งานครัว 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง 

2,500,000 
 

30,000 
 

30,000 
 

300,00 

ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

กองช่าง 
 

กองช่าง 
 

กองช่าง 
 

กองช่าง 
 

 
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

41 
 
 

42 
 
 

43 
 
 

44 
 

45 
 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 
 
 
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 
 
 
วัสดุเครื่องแต่งกาย 
 
 
วัสดุคอมพิวเตอร์ 
 
ค่าไฟฟ้า 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
ยานพาหนะและขนส่ง   
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิง
และหล่อลื่น 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแต่ง
กายส าหรับการปฏิบัติงาน 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของหอ
ถังประปา 

80,000 
 
 

600,000 
 
 

20,000 
 
 

40,000 
 

2,800,000 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 
 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 
 

กองช่าง 
 

กองช่าง 
 

            



31 
 

46 
 

47 

ครุภัณฑ์ส านักงาน 
 

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ

เพื่อจ่ายเป็นค่าครุภัณฑ์
ส านักงาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุ
ไฟฟ้าและวิทยุ อุปกรณ์
ส าหรับเสียงตามสาย 

427,400 
 

350,000 

ต. คลองใหม่ 
 

ต. คลองใหม่ 
 
 

กองช่าง 
 

กองช่าง 
 
 

 
 
 
 
 
แผนงานเคหะและชุมชน 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

65 
 
 
 
 
 

66 
 
 

 

โครงการปรับปรุงห้องประชุม
อาคารศูนย์บริการผู้สูงอายุ
ต าบลคลองใหม่  
 
 
 
โครงการปรับปรุงห้องประชุม
อาคารศูนย์บริการผู้สูงอายุ
ต าบลคลองใหม่  
 

ค่าจ้างเหมาปรับปรุงห้อง
ประชุมโดยการต่อเติมเวทีไม้
ความกว้าง 3 ม. ยาว 9 ม. 
สูง 0.30 ม.พร้อมกันห้อง
ประชุมเล็กขนาด กว้าง 6 ม. 
ยาว 9 ม.  
ค่าจ้างเหมาปรับปรุงโดยการ
ติดผนังวอลเปเปอร์ ผ้าม่าน 
และฉากกั้นห้องประชุมตาม
แบบ  

500,000 
 
 
 
 

 
360,000 

 
 

 

หมู่ท่ี 3 
 ต. คลองใหม่ 

 
 

 
 

หมู่ท่ี 3 
 ต. คลองใหม่ 
 

 
กองช่าง 

 
 
 
 

กองช่าง 
 
 
 

            

 
 



32 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานการศึกษา 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

48 
 

49 
 

50 
 

51 
 

52 
 

53 
 

54 

ค่าจ้างเหมาบริการ 
 
ค่าเดินทางไปราชการ 
 
วัสดุงานบ้านงานครัว 
 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 
 
วัสดุคอมพิวเตอร์ 
 
ค่าไฟฟ้า 
 
ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมา
บริการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าเดินทางไป
ราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้าน
งานครัว 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณา
และเผยแพร่ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
คอมพิวเตอร์ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าส าหรับ
ศูนย์เด็ก 
เพื่อจ่ายเป็นค่าบ ารุงรักษา

5,000 
 

45,000 
 

10,000 
 

3,000 
 

20,000 
 

95,000 
 

145,800 

ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

 
ต. คลองใหม่ 

กองการศึกษา 
 

กองการศึกษา 
 

กองการศึกษา 
 

กองการศึกษา 
 

กองการศึกษา 
 

กองการศึกษา 
 

กองการศึกษา 
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 และซ่อมแซม  
 

 

 
 
 
 
 
 
 

6. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานสังคมสงเคราะห ์

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

55 
 
 

56 
 
 

57 
 

58 
 
 

59 

เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษ 
 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 
 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร 
 
ค่ารับรองและพิธีการ 
 
 
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ 

 เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ 
 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 
 
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือ
การศึกษาบุตร 
เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองและ
พิธีการ 
 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ

120,000 
 
 

3,000 
 
 

12,000 
 

5,000 
 
 

60,000 

ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 

กองสวัสดิการ 
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60 
 

61 
 
 

 

 
ค่าวัสดุส านักงาน 
 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 

เดินทางไปราชการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ
ส านักงาน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณา
และเผยแพร่ 

 
10,000 

 
2,000 

 

 
ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 

 

 
 
 
6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
ล าดับ

ที ่

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบ 
ประมาณ 
(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 
66. 

 
 

 
โครงการประชาชนและ
ทบทวนแผนชุมชนเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
 

 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
จัดประชุมประชาคม 
 

 
20,000 

 

 
ต. คลองใหม่ 
 
 

 
ส านักปลัด 

 
 
 

            

 
6.ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
แผนงานงบกลาง 

 
ล าดับ

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรมที่

งบ 
ประมาณ 

 
สถานท่ี

 
หน่วยงาน

 
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2561 
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ที ่ เกิดขึ้นจากโครงการ (บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

67 
 
 

68 
 

69 
 

เงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม 
 
เงินส ารองจ่าย 
 
เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
 

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเข้า
กองทุนประกันสังคมให้แก่
พนักงานจ้าง 
เพื่อจ่ายในกรณีท่ีจ าเป็น
เร่งด่วน 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบ
กองทุนบ าเหน็จข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น 

190,000 
 
 

300,868 
 

369,335 
 

 

ต. คลองใหม่ 
 
 
ต. คลองใหม่ 
 
ต. คลองใหม่ 
 

กองคลัง 
 

 
ส านักปลัด 

 
ทุกส่วน 

 
 

            

 


