
 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่ 
ที่    5/2568 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่ 

-------------------------- 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัด
ให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่
ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐ าน
ทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพื่อใช้เป็นหลักสำคัญใน
การทำประมวลจริยธรรมของหน่วนงานของรัฐ ประกอบกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) ตัวชี้วัดที่ 16 ประมวลจริยธรรมและการขับเคลื่อน ให้แสดงผลการเสริมสร้างมาตรฐานทาง
จริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่หน่วยงาน นั้น 

เพื่อให้การขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมและความโปร่งใสและเสริมสร้าง
มาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่ข้าราชการ พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่
บรรลุวัตถุประสงค์ ดำเนินงานอย่างมีจริยธรรมและเพื่อผลประโยชน์สูงสุดของประชาชนที่มารับบริการ ณ องค์การ
บริหารส่วนตำบลคลองใหม่ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและทำงานขับเคลื่อน
เรื่องจริยธรรม โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้  

คณะกรรมการให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม 
ประกอบด้วย  

1.ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล    ประธานคณะทำงาน 
2.หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  คณะทำงาน 
3.ผู้อำนวยการกองคลัง     คณะทำงาน 
4.ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  คณะทำงาน 
5.หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ   คณะทำงาน 
6.หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป    คณะทำงาน 
7.นิติกร       คณะทำงาน 
8.นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    เลขานุการ 
9.นักทรัพยากรบุคคล     ผู้ช่วยเลขานุการ 
อำนาจหน้าที่ 
1.ให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและการขับเคลื่อนจริยธรรม 
2.ศึกษากรอบแนวทางการให้คำปรึกษาและตอบคำถามเรื่องเกี่ยวกับจริยธรรมและขับเคลื่อนเรื่อง

จริยธรรม 
3.เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของคณะทำงานให้ประชาชนทราบ 
4.ดำเนินการอื่นใดตามที่คณะทำงานเห็นสมควรภายใต้ขอบเขตกฎหมาย ระเบียบวิธีปฏิบัติที่ทาง

ราชการกำหนด สำหรับข้าราชการ พนักงานจ้าง และบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่ เช่น การ
ประชุม อบรม ฯลฯ 
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ทั้งนี้ ตั้งแตบ่ัดนีเ้ป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  2  เดือน มกราคม  พ.ศ.2568 
 
 
 
 
 

(นายเอนก  น้อยพิทักษ์) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่ 

 

 


