	10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี  
       
 (
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
(นักบริหารงาน
ท้องถิ่น ระดับกลาง)
)โครงสร้างส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่  

 (
หน่วยตรวจสอบภายใน
นักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน 
 (ปก/ชก)
)




 (
ผู้อำนวยการกองการศึกษา
 
ศาสนาและวัฒนธรรม
(นักบริหารการศึกษา
 ระดับต้น
 )
) (
ผู้อำนวยการ
กองสวัสดิก
ารสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 
ระดับต้น
)
) (
ผู้อำนวยการกองช่าง
(นักบริหารงานช่าง 
ระดับต้น
)
) (
ผู้อำนวยการกองคลัง
(นักบริหารงาน
การ
คลัง
 ระดับต้น
 
)
) (
หัวหน้าสำนักปลัด อบต.
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)
)



 (
ฝ่ายบริหาร
ก
ารศึกษา
(นักบริหารงาน
การ
ศึกษา
)
ระดับต้น)
) (
ฝ่ายบริหาร
ทั่วไป
(
นักบริหารงานทั่วไป
 
ระดับต้น)
) (
ฝ่ายประสานสาธารณูปโภค
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)
) (
ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม
(
นักบริหารงาน
การ
ศึกษา
 
 
ระดับต้น)
) (
ฝ่ายพัฒนาและ
จัดเก็บ
รายได้ 
(นักบริหารงานการคลั
ง
 
ระดับต้น)
 
) (
       
ฝ่ายบัญชี
(นักบริหารงาน
การ
คลัง
 ระดับต้น)
) (
         
ฝ่ายการเงิน 
(นักบริหารงานการคลัง 
ระดับต้น)
) (
ฝ่ายนโยบาย
และแผน
(นักบริหารงานทั่วไป 
ระดับต้น)
) (
ฝ่ายออกแบบและควบคุมอาคาร
 
(นักบริหารงานช่าง
 
ระดับต้น)
)



 (
-งานบริหารทั่วไป
-
งานกฎหมายและคดี
-
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
) (
-
งานการศึกษาปฐมวัย
-งานแผนงานและ   
 วิชาการ
) (
-งานประสาน
สาธาร
ณูปโภค
-
งานผังเมือง
) (
-งานก่อสร้าง
-
งานออกแบบ
และ
ควบคุมอาคาร
) (
-
งานพัฒนาจัดเก็บรายได้
-งานแผนที่ภาษี
) (
-
งาน
บัญชี
-งานระบบบัญชีอีเล็กทรอนิกส์
) (
-
งานการเงิน
-
งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
) (
-
งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม
-
งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน
) (
-งานนโยบายและแผน
-
งานจัดทำงบประมาณ
)




 (
ฝ่ายสังคมสงเคราะห์
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม 
ระดับต้น)
) (
ฝ่ายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน
 (นักบริหารงาน
สวัสดิการสังคม 
ระดับต้น)
)
 (
-
งานสังคมสงเคราะห์
-งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน
) (
-
งานสวัสดิการและ
พัฒนาชุมช
น
-
งานส่งเสริมอาชีพ
)
 (
-29-
)

โครงสร้างส่วนราชการภายในสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่ 
 (
พนักงานส่วนตำบล
-นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
 (
1
)
-
เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน(1)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
-
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(1)
) (
9
 
) (
หัวหน้าสำนักปลัด อบต.
(นักบริหารงานทั่วไป
 ระดับต้น)
 
(๑)
งานบริหาร
ทั่วไป
งาน
นโยบายและแผน
งานกฎหมายและคดี
1
3
งาน
จัดทำงบประมาณ
หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผน
(นักบริหารงานทั่วไป
 ระดับต้น)
 
(1
)
หัวหน้าฝ่ายบริหาร
ทั่วไป
(นักบริหารงานทั่วไป 
 ระดับต้น) (1
)
3
5
2
)
 (
พนักงานส่วนตำบล
-
นิติกร
ชำนาญการ
 
 (1)
) (
พนักงานส่วนตำบล
นัก
วิเคราะห์นโยบายและแผน
ชำนาญการ
(1)
ลูกจ้างประจำ
-นัก
วิเคราะห์นโยบายและแผน (1)
)






	ระดับ
	ทั่วไป
	วิชาการ
	อำนวยการท้องถิ่น
	พนักงานส่วนตำบล
	ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ปง.
	ชง.
	อว.
	ปก.
	ชก.
	ชพ.
	ชช.
	ต้น
	กลาง
	สูง
	
	
	
	

	จำนวน
	1
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	3
	-
	-
	7
	1
	1
	9



 (
-30-
)

โครงสร้างส่วนราชการภายในกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่ 
 (
12
) (
ผู้อำนวยการกองคลัง
(นักบริหารงาน
การ
คลัง
 ระดับต้น)  (
 
๑
)
)

 (
ระดับ
ทั่วไป
วิชาการ
อำนวยการท้องถิ่น
พนักงานส่วนตำบล
ลูกจ้างประจำ
พนักงานจ้าง
รวม
ปง.
ชง.
อว
.
ปก
.
ชก.
ชพ.
ชช.
ต้น
กลาง
สูง
จำนวน
2
 -
 -
2
 -
 -
 -
4
 -
 -
8
1
3
12
) (
3
) (
-31-
) (
    
พนักงานจ้างตามภารกิจ
 
 
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (
1
)
) (
พนักงานส่วนตำบล
-
นั
กวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ(๑)
-
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
(ปง./ชง.) (๑)
) (
พนักงานจ้างตามภารกิจ
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (๑)
) (
พนักงานส่วนตำบล
-
นักวิชากา
รเงินและบัญชี 
(ปก/ชก) (๑)
) (
    
งานการเงิน
) (
 1
) (
งานแผนที่ภาษี
) (
หัวหน้าฝ่าย
บัญชี
(นักบริหารงาน
การ
คลัง
 ระดับต้น) 
 
(
1
)
) (
พนักงานส่วนตำบล
-
จพง.พัสดุ
(๑)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
-
ผู้ช่วยเจ้า
พนักงาน
พัสดุ
(
๑
)
) (
4
) (
หัวหน้าฝ่ายการเงิน
(นักบริหารงานคลัง
 ระดับต้น) (๑)
) (
2
) (
 
2
) (
งานพัฒนา
และ
จัดเก็บรายได้
) (
1
) (
งาน
ระบบบัญชีอีเล็กทรอนิกส์
) (
1 
) (
งานบัญชี
) (
งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ
) (
ลูกจ้างประจำ
-
นักวิชาการคลัง
  (๑)
) (
1 
) (
4
) (
หัวหน้าฝ่ายพัฒนาและจัดเก็บรายได้
(นักบริหารงาน
การ
คลัง
 ระดับต้น
 (๑)
)

 (
พนักงานส่วนตำบล
-
นายช่างโยธา
ชำนาญงาน 
 (1)
พนักงานจ้างตามภารกิจ
-
พนักงานขับรถยนต์ (
1
)
) (
หัวหน้าฝ่ายก่อสร้าง
(นักบริหารงาน
ช่า
ง ระดับต้น) (๑)
) (
หัวหน้าฝ่าย
ประสาน
สาธารณูปโภค
(นักบริหารงานช่าง
 ระดับต้น)  (๑)
) (
ผู้อำนวยการกองช่าง
  
(นักบริหารงานช่า
ง ระดับต้น) (๑
)
)โครงสร้างส่วนราชการภายในกองช่าง องค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่

 (
2
3
)



 (
-32-
) (
ระดับ
ทั่วไป
วิชาการ
อำนวยการท้องถิ่น
พนักงานส่วนตำบล
ลูกจ้างประจำ
พนักงานจ้าง
รวม
ปง
.
ชง.
อว
.
ปก
.
ชก.
ชพ.
ชช
.
ต้น
กลาง
สูง
จำนวน
-
1
-
-
-
-
-
3
-
-
4
-
1
9
2
3
) (
1 
) (
1
8
 
) (
พนักงานจ้างตามภารกิจ
--
ผู้ช่วยเจ้า
พนักงาน
ประปา
 
(1)
-
พนักงานผลิตน้ำประปา
 
(3)
-
พนักงานจดมาตรวัดน้ำ
 
(1)
-
คนงานประจำรถขยะ (1)
พนักงานจ้างทั่วไป
-
คนงานประจำรถขยะ
 
(
3
) 
-
คนงาน
 (1)
-
คนสวน 
(4)
-
พนักงาน
ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา(รถ
ข
ยะ) (
1
)
 
) (
2
 
) (
พนักงานจ้างตามภารกิจ
-
พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา
 
(รถ
ข
ยะ) (
1
)
 
-
พนักงานขับเครื่องจักกลขนาดเบา (รถน้ำ) 
(1)
-
) (
งานออกแบบและควบคุม
อาคาร
) (
พนักงานจ้างตามภารกิจ
-
ผู้ช่วยเจ้า
พนักงาน
ธุรการ(
1
)
) (
1
5
 
) (
งานประสานสาธารณูปโภค
) (
งานผังเมือง
) (
2 
) (
งานก่อสร้าง
) (
 
4
)

โครงสร้างส่วนราชการภายในกองสวัสดิการสังคม องค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่ 


 (
ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม
(นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม
 ระดับต้น)
 
(1
)
) (
5
)

 (
งาน
สวัสดิการเด็กและเยาวชน
) (
ระดับ
ทั่วไป
วิชาการ
อำนวยการท้องถิ่น
พนักงานส่วนตำบล
ลูกจ้างประจำ
พนักงานจ้าง
รวม
ปง.
ชง.
อว
.
ปก
.
ชก.
ชพ.
ชช
.
ต้น
กลาง
สูง
จำนวน
-
-
-
-
1
-
-
3
-
-
4
-
-
1
5
) (
หัวหน้าฝ่ายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน
(น
ักบริหารงานสวัสดิการสังคม
 ระดับต้น)
 
(1
)
) (
หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์
(น
ักบริหารงานสวัสดิการสังคม
 ระดับต้น)
 
) (
1
) (
พนักงานส่วนตำบล
-
นักพัฒนาชุมชน
ชำนาญการ
  (
1
)
) (
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน  (
1
)
) (
1 
) (
งานส่งเสริมอาชีพ
) (
งานสังคมสงเคราะห์
) (
งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน
)

 (
3
) (
11
)














 (
-33-
) 



โครงสร้างส่วนราชการภายในกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนตำบลคลองใหม่

 (
1
3
) (
ผู้อำนวยการกองการศึกษา
(นักบริหารงาน
การ
ศึกษา ระดับ
ต้น) (๑
)
)

 (
ระดับ
ทั่วไป
วิชาการ
อำนวยการท้องถิ่น
พนักงานครู
พนักงานส่วนตำบล
พนักงานจ้าง
รวม
ปง.
ชง.
อว.
ปก
.
ชก.
ชพ.
ชช
.
ต้น
กลาง
สูง
ครูผู้ดูแลเด็ก
ครู อับดับ
คศ.2
จำนวน
-
-
-
-
-
-
-
3
-
-
3
1
7
6
13
) (
2
) (
3
) (
9
) (
3 
) (
-34-
) (
พนักงานจ้างทั่วไป
คนงาน (
2
)
) (
พนักงานส่วนตำบล
-
ครู 
 
 (
2
)
 
-ครูผู้ดูแลเด็ก (2)
พนักงานจ้างทั่วไป
ผู้ดูแลเด็ก(ทั่วไป) (1)
) (
5
 
) (
งานส่งเสริมการศึกษา  และศาสนา วัฒนธรรม
) (
หัวหน้าฝ่าย
ส่งเสริม
การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
(นักบริหา
รงานการ
ศึกษา
 ระดับต้น)
 
(๑
)
) (
พนักงานจ้างตามภารกิจ
ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก
(ทักษะ)
 (2)
 
พนักงานจ้างทั่วไป
ผู้ดูแลเด็ก
(ทั่วไป)
  (
1
)
) (
งานการศึกษาปฐมวัย
) (
งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน
) (
งานแผนงานและวิชาการ
) (
หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา
(นักบริหาร
งานการ
ศึกษา
 ระดับต้น)
 
(๑
)
)

